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Agent d'entretien

Offre n® 0052240201363660
Publiée le 22/02/2024

Synthese de I'offre

Employeur : Communauté de Communes d'Auberive Vingeanne Montsaugeonnais
17 Chemin des Brosses
52190 PRAUTHOY

Lieu de travail : PRAUTHOY

Poste a pourvoir le: 01/04/2024

Date limite de candidature : 24/03/2024

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Nombre de postes: 1

Détails de I'offre

Famille de métiers : Architecture, batiment et logistique > Hygiéne et propreté des locaux
Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique

Métier(s): Chargé ou chargée de propreté des locaux

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 5 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste avec un temps non complet et quotité de
temps de travail inférieure a 50%. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite
d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction
publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours.

Temps de travail : Temps non complet, 4h00 hebdomadaire

Télétravail : Non

Management: Non
Rémunération indicative : Rémunération minimale de 1 801.73 € bruts pour un temps complet

Descriptif de I'emploi :
Effectue les travaux de nettoyage, d'entretien et de remise en ordre des surfaces et des locaux scolaires.
Missions / conditions d'exercice :

* Entretien des locaux scolaires et périscolaires

- assure la propreté constante et la remise en ordre des locaux, surfaces, mobiliers et matériels :
- ranger et dépoussiérer le mobilier et les ordinateurs

- lave les chaises et les tables

- passe l'aspirateur
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- effectue un nettoyage humide des sols

- nettoie et désinfecte les toilettes

- nettoie les surfaces vitrées des portes et fenétres intérieures au batiment
- respecte les conditions d'utilisation des produits,

- assure un nettoyage approfondi durant les vacances scolaires.

* Contrdle de I'état de propreté des locaux
- vérifie 'état de propreté des locaux,

- respecte la discrétion requise lors des interventions dans les locaux occupés.

* Tri et évacuation des déchets courants
- vide les corbeilles et poubelles, répartit les déchets dans les conteneurs adaptés compte tenu des regles de tri

sélectif.

* Entretien courant et rangement du matériel utilisé

- nettoie les matériels et machines utilisés apres usage,

- range les matériels et les produits dans les réserves dans le respect des régles d'hygiéne et de sécurité,

- vérifie la quantité et la qualité des produits, identifie les signes de péremption,

- assure le réapprovisionnement régulier des locaux en produits d'hygiene et transmet les besoins au service en

charge des commandes.

* Gestion de l'accés et de la sécurité des locaux
- assure l'ouverture et la fermeture des locaux,
- assure un role d'alerte quant a la sécurité des locaux, détecte les anomalies ou dysfonctionnements et les

signale aux services techniques.
Profils recherchés :

* Savoirs

- connaissance des principes de nettoyage et désinfection en collectivité,
- connaissance des regles de base d'hygiene et de sécurité en collectivité,
- connaissance des modalités d'utilisation des matériels et produits,

- connaissance des gestes et postures de la manutention,

- connaissance des regles de tri sélectif.

* Savoir-faire
- techniques d'entretien des locaux (balayer, aspirer, laver, épousseter),

- fonctionnement et utilisation des matériels et produits d'entretien.

* Savoir-étre

- sens du service public,

- discrétion,

- rigueur et efficacité,

- organisation et planification,

- autonomie et réactivité.

* Formations, dipldmes requis
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- accessible sans formation obligatoire,
- formations recommandées : dipldmes liés aux métiers de la maintenance et de I'hygiéne des locaux

Contact

Contact: 0374950261

Informations complémentaires :

Ecole de Cusey

Lettre de motivation + CV a envoyer avant le 24 mars 2024 :

* En ligne sur le site emploi territorial

ou

* Mail : rh@ccavm.fr

ou

* Courrier : CCAVM - Monsieur le Président, 17 Chemin des Brosses - PRAUTHOY - 52190 LE
MONTSAUGEONNAIS

Page de candidature en ligne : http://www.emploi-territorial.fr/candidature/0052240201363660-agent-

entretien

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.
A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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