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LE MOT DES « PRESIDENTS » ...

A nouvelle équipe, nouvelle présentation... etrlpbisme est plutdt réussi.

Les événements marquants de I'année 2017 concesaiemiconteste le transfert et le renforcement de
la MSAP, le lancement du PLUI-H, la commande d’'uaténiel de voirie plus performant et le recours
a un cabinet conseil pour éclairer la réflexion éles en matiere de DSP.

Certes, il s’agit bien sOr de la poursuite d'actialéja entreprises, mais la nouvelle équipe n'a été
installée qu’en novembre et il convient de lui daisprendre ses marques pour donner les inflexions
gu’elle souhaite, et imprimer sa propre politique.

Le nouvel exécutif a choisi de ne pas poser laurepén principe, méme s’il a déja mis en ceuvre un
changement de méthode, tenant compte des pergésrdifiérentes qui le composent.

La période actuelle doit étre utilisée a notre seosir évaluer les moyens a disposition, afin qu’il
puissent livrer leur entier potentiel et les confey aux besoins du territoire, pour en caler les
objectifs précis aprés les avoir mis en partagestillation d’'une dose de plus grande solidarégag
sans doute souhaitable aussi...

L’exercice exige une introspection interne, maig dossi tenir compte d’'un environnement nouveau.
Au plan institutionnel, le Conseil DépartementaleeRégion viennent de modifier « leur logiciel ».
Le PETR peut devenir essentiel la ou beaucoupetinmmunalités, trop grandes, sont a la peine. Le
contexte national reste incertain en matiere d4wos financiers, comme en termes d’évolution des
compétences nouvelles.

Tout ceci exige circonspection et prudence, maigaiut pas I'audace qui nous a toujours portés et a
fait de notre établissement public une des internamalités les plus performantes au niveau national
et ou il reste bon vivre.

Ce livret, particulierement documenté sur ce pdiftitistre et confirmera s'’il en était besoin, ques
fondamentaux sont excellents et peuvent nous peamassumer pleinement nos ambitions...
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Il est toujours délicat de prendre la suite d’'un
Aprés un quart de siecle au service de cehomme aussi reconnu et «courtisé » que le
territoire, mais aussi de choix que jassume, Président GUENE qui a fait preuve de tant de
je veux ajouter ici le plaisir et la passion que Vaillance a fédérer, autour de sa vision, la
j'y ai éprouvé a vos cotés. diversité des sensibilités présentes au sein de

notre communauté de communes.
Je veux aussi saluer I'élégance du Présidende souhaite souligner également, et [len
BERTHELON qui a bien voulu me proposer remercier, la bonne santé financiere dans
la corédaction de cette ultime page, et lui laguelle il nous transmet la collectivité au terme
adresser, ainsi qu'a son équipe comme ade son action.
chacun de vous, tous mes veeux de réussitd-€ contexte économique et institutionnel actuel
pour la suite. ne nous est pas favorable, c’est un fait. J'ai
néanmoins la certitude que la volonté d’écoute
et d’équité qui nous anime, I'équipe et chacun
d’entre nous, favorisera un développement
harmonieux et durable de notre territoire.
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Le territoire et ses acteurs

27 mars 2017 - transfert de la compétence documediturbanisme a la CCAVM

Jusqu'en 2017, les communes étaient compétentesnaiere
d’urbanisme. Or, depuis B/ mars 2017et la mise en application de
la loi ALUR, la communauté de communes est devenue
automatiguement compétente en matiere de docurhebtdisme, a
la place des communes (Plans Locaux d’Urbanismé&JYPCartes
Communales). A partir de cette date, les procédinigées par les
communes ont été reprises par la CCAVM et pourssiviel est le
cas pour les cartes communales d’Auberive et dYAmtepour les
PLU de Baissey, Heuilley-Cotton et Villegusien-lad. La CCAVM

a par ailleurs décidé de lancer la mise en ceuvisn dPLU
intercommunal valant programme local de 'habitat.

L'application du droit des sols (les demandes dempe de
construire, déclarations préalables, certificatsltinisme, permis de
démolir, etc.) s'appuie sur les documents d’'urlbrarien vigueur.
L’application du droit des sols est restée une caenre
communale. Les demandes de permis de construitre, @uatres, se
font toujours auprées des mairies.

12 et 14 octobre 2018 — portes ouvertes et inaugtian de la Maison des
Services au Public MSAP de Prauthc

Le 12 octobre 2017, la Maison des services
organisait une journée « Portes Ouvertes » afir
de faire connaitre les différents services mis a
disposition des usagers. Le public a ainsi pu
découvrir les nouveaux locaux, fonctionnels et
agréables, qui regroupent I'ensemble des
services dans un méme lieu.

L’inauguration officielle a eu lieu le samedi
suivant sous un grand soleil. De nhombreux élus
et partenaires étaient présents.

Maison
de services
au public
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10 novembre — élection de la nouvelle gouvernance

Le 10 novembre 201, les Conseillers Communautaires procédaient @&cfi@n d'une
nouvelle gouvernance suite au départ de Monsieuarl& Guené. En effet,
consécutivement a la reconduction de son mandsénkteur de la Haute Marne, ce dernier
qui assurait la présidence de la CCAVM depuis dabreuses années, a quitté la fonction
afin de se conformer a la loi relative au non-cuded mandats.

Son successeur, Monsieur Patrick Berthelon, alataiépremier tour a la présidence de la

CCAVM.

Le 24 novembresuivant, le Conseil Communautaire validait la ¢duson d’'un nouveau
Bureau composé du Président et de 6 Vice-Présidénisvu du changement de
gouvernance et des modifications apportées dafentgionnement des commissions, et
dans I'objectif de la bonne marche de 'adminisbratle Président a proposé :

- la suppression des commissions :

o Economie

o Tourisme et Culture

o Scolaire, Périscolaire, Sport et
Transport
Voirie et aux Infrastructures
Environnement
o Solidarité et au Cadre de Vie

o O

la création des commissions :
o0 Animation et Vie du territoire
o Enfance Jeunesse
o Environnement
o Voirie et Batiments
o PLUi-Habitat (Plan Local
d’Urbanisme intercommunal)

Le Président a également souhaité offrir la posgibaux commissions thématiques de
s’adjoindre la compétence de personnes qualifms;tuellement ou en permanence, a titre
consultatif, et notamment, les conseillers munigipadu territoire qui auront voix

consultative lors des discussions.

Par ailleurs, le Président a proposé que le Bus&mproprie les Finances et 'Economie
avec la possibilité de s’adjoindre également desgmmes qualifiées a titre consultatif.
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APREY
Maire
Gilles GOISET

Coordonnées de la Mairie

6 Place du Marché

52250 APREY

Tél : 03 25 88 05 66

Mail : commune-d-aprey@orange.fr

Secrétaire : Christelle PINTO

Permanences : lundi : 14h00-17h00
vendredi : 14h00-17h00

AUBERIVE
Maire
Bernard MEYER

Coordonnées de la Mairie

Rue de la Mairie

52160 AUBERIVE

Tél: 0325842113

Mail : mairie.auberive @wanadoo.fr

Secrétaire : Elisabeth TRIBOULET

Permanences : lundi : 9h00-11h30
jeudi : 13h30-16h00

vendredi : 9h-12h-13h30-06h

AULNOY SUR AUBE
Maire
Bernard ODIN

Coordonnées de la Mairie

Mairie

52160 AULNOY SUR AUBE

Tél: 06 37 89 42 38

Mail : aulrouger@orange.fr
Secrétaire : Elisabeth TRIBOULET
Permanences : mardi 12h30-14h30

ADMINISTRATION

GENERALE

ARBOT
Maire
Jean-Paul BIDAUT

Coordonnées de la Mairie

3 Rue de la Mairie

52160 ARBOT

Tél : 03 25 84 24 87

Mail : mairie.arbot0043@orange.fr

Secrétaire : Christelle PINTO

Permanences : mardi 13h30-16h30
vendredi 14h00 — 15h00

AUJEURRES
Maire
Frédéric POTTIER

Coordonnées de la Mairie

Rue de I'école

52190 AUJEURRES

Tél : 03 25 84 85 65

Mail : mairie.aujeurres@orange.fr
Secrétaire : Evelyne FEBVRE
Permanences : lundi : 8h30-12h00

BAISSEY
Maire
Patrick MIELLE

Coordonnées de la Mairie

6 Rue du Chatelet

52250 BAISSEY

Tél: 03 25 88 46 91

Mail : mairiebaissey@orange.fr
Secrétaire : Fabienne BIQUET
Permanences : mardi 9h00-12h00

jeudi : 9h00-12h00 -14hERQ0
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BAY SUR AUBE
Maire
Yves VAILLANT

Coordonnées de la Mairie

1 Place Joseph Michel

52160 BAY SUR AUBE

Tél: 0325870317

Mail : mairie.baysuraube@wanadoo.fr
Secrétaire : Régine THIERY
Permanences : mercredi 13h30-17h30

CHALANCEY
Maire
Sabine PERCHIKOFF

Coordonnées de la Mairie

2 Rue du chateau

52160 CHALANCEY

Tél : 03 25 84 83 43

Mail : mairie.chalancey@wanadoo.fr
Secrétaire : Agnes COURTY
Permanences : lundi : 13h30-17h00

CHOILLEY DARDENAY
Maire
Bernard CHAUDOUET

Coordonnées de la Mairie
12 Rue de I'église

52190 CHOILLEY-
DARDENAY

Tél: 03258887 54

Mail : mairie.choilley-dardenay@wanadoo.fr

Secrétaire : Fabienne BIQUET

Permanences : mardi : 14h00-18h00
vendredi : 13h30-15h30

COLMIER LE BAS

Maire

Michel RENARD

Coordonnées de la Mairie

Place de la Mairie

52160 COLMIER LE BAS

Tél : 03 2590 24 88

Mail : commune-colmier-le-bas@orange.fr
Secrétaire : Régine THIERY
Permanences : jeudi : 13h00-17h00

\

ADMINISTRATION
GENERALE

BRENNES
Maire

Didier SEVRETTE

Coordonnées de la Mairie

3 Rue de I'église

52200 BRENNES

Tél: 03 2590 70 90

Mail : mairie.brennes@wanadoo.fr

Secrétaire : Catherine PELLE

Permanences : mardi 8h30-12h00
jeudi 8nh30-12h00

CHASSIGNY
Maire
Achille LOPES

Coordonnées de la Mairie

30 Rue Didier Diderot

52190 CHASSIGNY

Tél : 0325882395

Mail : mairie.chassigny@wanadoo.fr

Secrétaire : Alexandra LUCCHI

Permanences : mardi 7h30-12h30-13h30-16h15
jeudi : 7h30-12h30
samedi : 7h30-11h00

COHONS
Maire
Sylvie BAUDOT

Coordonnées de la Mairie

14 Rue Candrée

52600 COHONS

Tél: 032584 79 44

Mail : mcohons@wanadoo.fr

Secrétaire : Christelle PINTO

Permanences : lundi : 9h00-11h45
jeudi : 9h00-11h45

COLMIER LE HAUT
Maire
Eric TRIBOULET

Coordonnées de la Mairie

Rue de la Mairie

52160 COLMIER LE HAUT

Tél : 03 25 84 25 02

Mail : mairie.colmierlehaut@wanadoo.fr
Secrétaire : Régine THIERY
Permanences : jeudi : 8h00-11h00
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COUBLANC
Maire
Jérdme CLOOTENS

Coordonnées de la Mairie

Rue du chateau

52500 COUBLANC

Tél : 03 25 87 28 60

Mail : mairie.coublanc@wanadoo.fr
Secrétaire : Christelle PINTO
Permanences : mardi 9h00-12h00

DOMMARIEN
Maire
Patrice PARISEL

Coordonnées de la Mairie

3 Rue de I'église

52190 DOMMARIEN

Tél : 03 25 88 45 83

Mail : dommarien.mairie@wanadoo.fr
Secrétaire : Alexandra LUCCHI

\

CUSEY
Maire
Richard GREPIN

Coordonnées de la Mairie

Place de la Béguine

52190 CUSEY

Tél : 03 25 88 39 56

Mail : mairie.cusey-percey@wanadoo.fr

Secrétaire : Agnés COURTY

Permanences : mardi : 8h30-11h30 / 13h30-17h00
jeudi : 13h30-17h00

FLAGEY
Maire
Sonia BIQUET

Coordonnées de la Mairie

Rue de la Mairie

52250 FLAGEY

Tél: 03 2588 82 00

Mail : mairie.flagey@wanadoo.fr
Secrétaire : Evelyne FEBVRE

Permanences : mercredi : 8h30-12h30 / 13h30-16h3@ermanences : mercredi : 10h00-12h00

vendredi : 9h30-12h30
GERMAINES
Maire
Jean-Paul ANDRIOT

Coordonnées de la Mairie

Mairie

52160 GERMAINES

Tél: 06 81 3094 76

Mail : aulrouger@orange.fr
Secrétaire : Elisabeth TRIBOULET
Permanences : mardi : 14h45-17h00

ISOMES
Maire
Nicolas HERARD

Coordonnées de la Mairie

1 Rue de Bellefontaine

52190 ISOMES

Tél : 03 2588 33 98

Mail : mairie.isomes@wanadoo.fr
Secrétaire : Bernadette COUROUX
Permanences : jeudi 17h30 -19h00

GRANDCHAMP
Maire
Régis BIZINGRE

Coordonnées de la Mairie

Place du Monument

52600 GRANDCHAMP

Tél : 03 2587 12 56

Mail : grandchamp52@orange.fr
Secrétaire : Clara BOURNOT
Permanences : mardi : 8h30-12h30

LE MONTSAUGEONNAIS
Maire
Sylvain DELLA CASA

Coordonnées de la Mairie

52190 LE MONTSAUGEONNAIS

Mail : lemontsaugeonnais@orange.fr

Secrétaires : Séverine BLAUT, Delphine KURZ, Régine
BIGOLET

Permanences :

Prauthoy 03 25 88 32 23 - jeudi 14h00 -18h00
Montsaugeon 03 25 8837 43 - mercredi 9h00-12h00
Vaux-sous-Aubigny 03 25 88 30 41

mardi 16h15-17h15, mercredi, samedi 9n45-11h00
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LE VAL D'ESNOMS
Maire
Philippe RACHET

Coordonnées de la Mairie

Rue Jean Bouilly

52190 LE VAL

D’ESNOMS

Tél: 032584 82 34

Mail : mairie.valdesnoms@wanadoo.fr
Secrétaire : Clara BOURNOT
Permanences : jeudi : 13h-18h

LONGEAU PERCEY
Maire
Pierre DZIEGIEL

Coordonnées de la Mairie

8 Rue de Champagne

52250 LONGEAU PERCEY

Tél : 03 2588 42 57

Mail : longeau-percey@wanadoo.fr

Secrétaire : Isabelle ORMANCEY SEMELET

Permanences :

ADMINISTRATION

LEUCHEY
Maire
Jean-Pierre GOISET

Coordonnées de la Mairie

8 rue de I'Huilerie

52250 APREY

Tél : 03 2587 02 38

Mail : mairie.leuchey@orange.fr
Secrétaire : Catherine PELLE

Permanences : mardi 9h00-12h00-vendredi 8h30-13h30

MAATZ
Maire
Jean-Pierre JAPIOT

Coordonnées de la Mairie

1 Place de la Mairie

52500 MAATZ

Tél : 03 25 88 54 26

Mail : mairie.maatz@wanadoo.fr
Secrétaire : Carole GALISOT
Permanences : vendredi 9h00-12h00

lundi, mercredi et jeudi : 9h00-12h00/14h00-17h00

MOUILLERON
Maire
Jérébme SAUVAGEOT

Coordonnées de la Mairie

9 Grande Rue

52160 MOUILLERON

Tél: 032590 77 26

Mail : mairiemouilleron@orange.fr
Secrétaire : Fabienne BIQUET
Permanences : lundi : 9h00-12h00

ORCEVAUX
Maire
Claude BLANCHOT

Coordonnées de la Mairie

2 vigne aux prétres

52250 ORCEVAUX

Tél : 03 2588 82 99

Mail : mairieorcevaux@orange.fr
Secrétaire : Evelyne FEBVRE
Permanences : lundi : 13h30 -17h30

OCCEY
Maire
Yveline PERROT

Coordonnées de la Mairie

26 Grande Rue

52190 OCCEY

Tél : 03 2588 39 84

Mail : mairie.occey0023@orange.fr
Secrétaire : Corinne BEAU
Permanences : mardi : 18h00 -19h00
jeudi : 09h00-12h00

PERROGNEY LES FONTAINES
Maire
Franck ADAM

Coordonnées de la Mairie

10 Rue de Verdun

52160 PERROGNEY LES FONTAINES

Tél: 0325844073

Mail : mairie.perrogney@orange.fr

Secrétaire : Evelyne FEBVRE

Permanences : mardi : 9h00-12h00
Jeudi : 9h00-12h00
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POINSENOT
Maire
Christelle DOSSO

Coordonnées de la Mairie

5 Rue de Champagne

52160 POINSENOT

Tél : 03 25 84 23 95

Mail : mairiepoinsenot@orange.fr
Secrétaire : Régine THIERY
Permanences : mardi : 9H00-12H00

PRASLAY
Maire
Sophie SALIHI

Coordonnées de la Mairie

Rue de la Mairie

52160 PRASLAY

Tél: 0325848144

Mail : mairie-de-praslay@wanadoo.fr
Secrétaire : Catherine PELLE
Permanences : jeudi 14h45-17h45

ROCHETAILLEE
Maire
Jean Pierre MICHEL

Coordonnées de la Mairie

1 Place de la Mairie

52210 ROCHETAILLEE

Tél : 03 25 84 41 67

Mail : m.rochetaillee @laposte.net

Secrétaire : Flore LADROYE

Permanences : Mardi : 14h00-17h00
Vendredi : 14h00-17h00

ROUVRES SUR AUBE
Maire
Gilles SIMON

Coordonnées de la Mairie

Place de la Mairie

52160 ROUVRES SUR AUBE

Tél: 032584 22 13

Mail : mairie-de-rouvres-sur-aube @wanadoo.fr
Secrétaire : Marie-Pierre HUGOT
Permanences : mardi : 9h00-11h30

\

POINSON LES GRANCEY
Maire
Jacques BOIGET

Coordonnées de la Mairie

6 Grande Rue

52160 POINSON LES GRANCEY

Tél: 03 2588 04 48

Mail : mairie.poinsonlesgrancey@orange.fr
Secrétaire : Régine THIERY

Permanences : mardi : 13h30-17h30

RIVIERE LES FOSSES
Maire
Rémi LECLERC

Coordonnées de la Mairie

10 Rue des charrieres

52190 RIVIERE LES FOSSES

Tél: 0325848511

Mail : mairierivierelesfosses@orange.fr

Secrétaire : Corinne BEAU

Permanences : mercredi : 9h00-11h30
vendredi : 18nh00-19h00

ROUELLES
Maire
Roland MIELLE

Coordonnées de la Mairie

Route d’Auberive

52160 ROUELLES

Tél : 06 80 3357 64

Mail : aulrouger@orange.fr
Secrétaire : Elisabeth TRIBOULET
Permanences : Jeudi : 16h15-17h15

SAINT BROINGT LES FOSSES
Maire
Thomas VOILLEQUIN

Coordonnées de la Mairie

1 Place de la fontaine

52190 SAINT BROINGT LES FOSSES

Tél : 03 259000 52

Mail : commune-de-st-broingt@orange.fr

Secrétaire : Evelyne FEBVRE

Permanences : lundi : 14h30-17h00
jeudi : 14h30-17h00
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SAINT LOUP SUR AUJON
Maire
Claire COLLIAT

Coordonnées de la Mairie

16 Rue du couvent

52210 SAINT LOUP SUR

AUJON

Tél: 03 2587 26 15

Mail : mairie.saintloup@hotmail.fr

Secrétaire : Elisabeth TRIBOULET

Permanences : lundi : 13h30-17h00
jeudi : 9h00-12h00

VAILLANT
Maire
Gérard MOILLERON

Coordonnées de la Mairie

4 Grande rue

52160 VAILLANT

Tél: 03258460 13

Mail : mairie.vaillant@wanadoo.fr
Secrétaire : Régine THIERY
Permanences : lundi : 14h00-16h00

VAUXBONS
Maire
Edmond ROCOPLAN

Coordonnées de la Mairie

10 Rue basse

52200 VAUXBONS

Tél : 03 2590 22 26

Mail : mairie.vauxbons@wanadoo.fr
Secrétaire : Flore LADROYE
Permanences : vendredi : 9h00-12h00

VERSEILLES LE HAUT

Maire
Laurent VERNIER

Coordonnées de la Mairie

6 Rue Principale

52250 VERSEILLES LE HAUT

Tél: 03 25 84 58 69

Mail : commune-verseilles-le-haut@orange.fr
Secrétaire : Evelyne FEBVRE

Permanences : Mercredi 8h30-9h30

Samedi : 11h00-12h00

\

ADMINISTRATION
GENERALE

TERNAT
Maire
Jean-Yves GILLET

Coordonnées de la Mairie

6 Rue Saint Claude

52210 TERNAT

Tél : 03 2587 63 80

Mail : mairieternat@wanadoo.fr
Secrétaire : Flore LADROYE
Permanences : mardi : 9h00-12h00

VALS DES TILLES
Maire
Anne-Cécile DURY

Coordonnées de la Mairie

17 Rue des Provenchéres - Chalmessin
52160 VALS DES TILLES

Tél : 03 2584 23 54

Mail : valsdestilles@wanadoo.fr
Secrétaire : Brigitte ROYER
Permanences : mercredi : 8h30-17h00

VERSEILLES LE BAS
Maire
Jean BONNARD

Coordonnées de la Mairie

1 bis Rue de I'église

52250 VERSEILLES LE BAS

Tél : 03 2587 29 60

Mail : mairie.verseilleslebas@wanadoo.fr
Secrétaire : Valérie DOUARD
Permanences : vendredi : 8h30-13h30

VESVRES SOUS CHALANCEY

Maire
Anne Marie JANNAUD

Coordonnées de la Mairie

23 Grande rue

52190 VESVRES SOUS CHALANCEY
Tél:032584 2578

Mail : mairie.vesvressouschalancey@wanadoo.fr
Secrétaire : Fabienne BIQUET

Permanences : Vendredi : 9h00-12h00
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VILLARS SANTENOGE
Maire
Marc PESCE

Coordonnées de la Mairie

8 Route d’Auberive

52160 VILLARS SANTENOGE

Tél : 03 2584 24 03

Mail : mairie.villars-santenoge@wanadoo.fr
Secrétaire : Isabelle VOLLMER
Permanences : mardi : 14h00-18h00

VILLIERS LES APREY
Maire
Pierre POINSOT

Coordonnées de la Mairie

11 Rue de I'Eglise

52190 VILLIERS LES APREY

Tél : 03 2588 02 48

Mail : mairie.villiers-les-aprey@orange.fr
Secrétaire : Catherine PELLE
Permanences : mardi : 14h00-17h00

VIVEY
Maire
Patrick BERTHELON

Coordonnées de la Mairie

11 Rue du Tilleul
52160 VIVEY
Tél: 03 25 84 81 97

ADMINISTRATION

GENERALE

VILLEGUSIEN LE LAC
Maire
Dominique ROBIN

Coordonnées de la Mairie
7 Rue de I'église Saint Denis
52190 VILLEGUSIEN LE LAC
Tél: 03258847 25
Mail : mairie.villegusienlelac@orange.fr
Secrétaires : Marlene FEBVRE et Emilie JOLY
Permanences : mardi : 10h00-12h00
mercredi : 15h00-17h00
vendredi : 16h00-18h00

Permanences a Heuilley-Cotton :
lundi, mardi et mercredi : 9h00-11h30
Jeudi : 9h00-17h30.

VITRY EN MONTAGNE
Maire
Rémi CHAUVIREY

Coordonnées de la Mairie

8 Rue de I'Eglise

52160 VITRY EN MONTAGNE

Tél: 09 63203201

Mail : vitry-en-montagne @wanadoo.fr
Secrétaire : Elisabeth TRIBOULET
Permanences : mardi : 9h30-12h30

Mail : commune-de-vivey@orange.fr
Secrétaire : Fabienne BIQUET
Permanences : lundi : 13h30-17h30
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COMMUNES TITULAIRES SUPPLEANTS COMMUNES TITULAIRES SUPPLEANTS
APREY G. GOISET L. AUBERTOT MAATZ J-P. JAPIOT T. AUVIGNE
ARBOT J-P. BIDAUT J. NOIROT MOUILLERON J.SAUVAGEOT J. SAUVAGEOT

AUBERIVE B. MEYER J. DEVILLIERS OCCEY Y. PERROT F. CADET
AUJEURRES F. POTTIER F. MAUFFRE ORCEVAUX C. BLANCHOT F. PETIT
AULNOY SUR AUBE B. ODIN J. DECOK e A L oAl C GROSS
BAISSEY P. MIELLE M.MENETRIER FONTAINES ' '
BAY SUR AUBE Y. VAILLANT JL.EYMANN POINSENOT C. DOSSO M. PUENTE
BRENNES D. SEVRETTE T. REGNIER
FOIEON s J. BOIGET N. DECHANET
CHALANCEY N. BLET G. PINEL GRANCEY
CHASSIGNY A. LOPES C. FLAGET PRASLAY S. SALIHI
ClrlelLEY B. CHAUDOUET R. ROGER RIVIERE LES FOSSES R. LECLERC J. BARTHELEMY,
DARDENAY : : : '
COHONS S. BAUDOT A. ANTONY ROCHETAILLEE M. GILLET I. RAKOTOZAKA
COLMIER LE BAS M. RENARD E. POL ROUELLES R. MIELLE C. BEGUINOT
JP.
COLMIER LE HAUT E. TRIBOULET CSTEULET | ROUVRES SURAUBE| Lo - tfiato V. GERARD
COUBLANC J. CLOOTENS | J. PRUD’HOMME
SAINT BROINGTLES | 1 /o1 | EQUIN | H.JEANNNELLE
CUSEY J-M. RABIET N.CRESSOT FOSSES
DOMMARIEN P. PARISEL R. BABOUOT
S Ol C. COLLIAT J. TAILLARD
FLAGEY S. BIQUET Y. DURENNE AUJON
GERMAINES J-P. ANDRIOT P. FIEUTELOT TERNAT J-Y. GILLET J-F. PETITJEAN
GRANDCHAMP R. BIZINGRE G. ORMANCEY VAILLANT G. MOILLERON | F. MOILLERON
ISOMES N. HERARD P. APERT VALS DES TILLES A-C. DURY J-C. TUPIN
S.DELLA CASA VAUXBONS E. ROCOPLAN E. VOINCHET
T.FAIVRE VERSEILLES LE BAS J. BONNARD M-J. DELAITRE
G.PETER
VEREAILLES = L.VERNIER P.CLAUDON
e B.BOULANGER HAUT
MONTSAUGEONNAIS CH.GUENE VESVRES SOUS
o ey, AM. JANNAUD | J. BOURCERET
VILLARS
J-P.COUROUX e M. PESCE J-P. GOUSTIAUX
A.DE
MESQUITA D. ROBIN
LEUCHEY J-P. GOISET Y. VOITURET F. THIRION
P. RACHET Y. BRESSON
LE VAL D'ESNOMS VILLEGUSIEN LE LAC
P. ANDRIOT J. DEMANGE
P. DZIEGIEL M. MARIA
I. MIOT C. PETIT
LONGEAU PERCEY | R-GIRARDOT VILLIERS LES APREY P. POINSOT 0. CHAUDOUET
VITRY EN
J-P. CARBILLET VTGN R. CHAUVIREY | M. CHAUVIREY
J. MARTINOTTI VIVEY P. BERTHELON J. MASSON
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COMPETENCES OBLIGATOIRES

AMENAGEMENT DE L'ESPACE POUR LA
CONDUITE D'ACTIONS D'INTERET
COMMUNAUTAIRE ; SCHEMA DE
COHERENCE TERRITORIALE ET SCHEMA DE
SECTEUR ; ET LE CAS ECHEANT PLAN
LOCAL D'URBANISME, DOCUMENT
D'URBANISME EN TENANT LIEU ET CARTE
COMMUNALE

1. Etablissement d’'une charte intercommunal
de développement et d’'aménagement, afin ¢
favoriser une implantation pertinente des
services publics et au public, dans le respe:
de l'accés de tous les habitants, et qt|
détermine aussi les zones d'activités pou
I'exercice de la compétence économique.

2. Constitution des réserves fonciéres (01‘
d’habitat) pour I'exercice des compétence:!
transférées. |

3. Construction, entretien et fonctionnement de
gendarmeries de Prauthoy, Longeau €|
Auberive, ainsi que celles a construire sur
territoire.

AMENAGEMENT, ENTRETIEN ET GESTION
DES AIRES D'ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

Sous réserve que le seuil de population soit atteint. |

ADMINISTRATION
GENERALE

ACTIONS DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
DANS LES CONDITIONS PREVUES A L'ARTICLE

L. 4251-17 ; CREATION, AMENAGEMENT,
ENTRETIEN ET GESTION DE ZONES
D'ACTIVITE INDUSTRIELLE, COMMERCIALE,
TERTIAIRE, ARTISANALE, TOURISTIQUE,

PORTUAIRE OU AEROPORTUAIRE ; POLITIQUE
LOCALE DU COMMERCE ET SOUTIEN AUX
ACTIVITES COMMERCIALES D'INTERET
COMMUNAUTAIRE ; PROMOTION DU
TOURISME, DONT LA CREATION D'OFFICES DE
TOURISME

1. Les zones d'activité avec taxe de zone figurent a
'annexe A.

2. Programmation et participation aux opérations
de type ORAC qui se déroulent sur le territoire.

3. La Communauté de Communes se réserve le
droit d'intervention au profit des communes
membres, par le biais de fonds de concours sur la
réalisation ou le fonctionnement d’équipements
nécessaires a l'exercice de leurs compétences,
dans le cadre des objectifs fixés dans la charte
intercommunale de développement visée ci-
dessus, et dont elle n'aurait pas la compétence
directe.

COLLECTE ET TRAITEMENT DES DECHETS
DES MENAGES ET DECHETS ASSIMILES

@
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COMPETENCES OPTIONNELLES

POLITIQUE DU LOGEMENT ET DU CADRE
DE VIE

Harmoniser les initiatives en matiére ldgement locatif
et depolitique de logement touristique.

Programmation et participation aux opérations visant
améliorer et développer I'habitat.

Gestion du patrimoine locatif appartenant ou mis a ‘
disposition de I'EPCI.

Prise en charge dé&sudes et des actiongénérales visant |
al'accueil de nouvelles populations.

ACTION SOCIALE D’'INTERET
COMMUNAUTAIRE

Gestion deselais assistantes-maternelles.

Soutien financier aux actions associatives en faveur de
l'insertion des jeunes et demandeurs d’emploi.

Participation financiére atéseau gérontologiqueet aux
associations dportage de repas a domicile

Création et animation d’'umonseil communautaire de
jeunes

CREATION ET GESTION DES MAISONS DE
SERVICES AU PUBLIC

Création et gestion de maisons de services au pubét
définition des obligations de service public y afférentes.

Création et gestion des pobles Cyber basesalles

multimédia et plus généralement des réseaux des nouvelle

technologies, y comprisSIG, en relation avec les

correspondants locaux, nationaux et

les communes

ADMINISTRATION

GENERALE

VOIRIE

Entretien et investissement de la voirie d'intérét
communautaire, et des voies sur lenes d’activités
communautaires.

Création de voiespropres a I'EPCI sur les biens dont
elle est propriétaire ou affectataire devenant des lors
d’intérét communautaire.

Balayage des routes situées dans les centres de village
de ladite voirie.

Viabilité  hivernale, élagage, débroussaillage,
désherbage et fauchagsur la voirie communautaire.

EQUIPEMENTS CULTURELS, SPORTIFS ET
AMENAGEMENT PREELEMENTAIRES ET

ELEMENTAIRES
Construction, entretien, fonctionnement des
équipementsulturels etsportifs.
Construction, entretien, fonctionnement des

équipements  d’enseignementpréélémentaire et
élémentaire de I'ensemble du territoire, avec exercice
de la compétence scolaire primaire et maternelle,
dans son intégralité.

Etude, création et gestion des servicesgarderie
d’enfants,cantines crecheset centres de loisirs ainsi
que les frais qui y sont liés, y compris constructions et
acquisitions.

Participation a la convention de financementceduatre
aquatique du Pays de Langres

ENVIRONNEMENT

Aménagementetcontrat de riviéres sur le territoire, de
é’étude a I'exercice d’'un plan de gestion dans le cadre d¢
contrats territoriaux, avec les partenaires et autre:
structures concernées par notre réseau hydraulique.

membres de I'EPCI dans le cadre des Relais et Maison de

Services Publics de I'EPCI.

Réalisation ddravaux sur les rivieres entrant dans le
cadre d’'un contrat ou d'un programme avalisé par le
Conseil communautaire ;

@



RAPPORT D’ACTIVITE

/

2017

COMPETENCES FACULTATIVES
PRISE EN CHARGE DE CONTINGENTS

Contingent départemental @&DIS.

Reversement des ex-contingents communaux d’aide
sociale (CCAS) au profit des seules communes
anciennement membres du groupement (CC de la
Vingeanng qui opérait ce reversement préalablement i
la fusion et au profit de la commune @eandchamp

qui opérait ce reversement préalablement a so
intégration a la CCAVM.

ASSAINISSEMENT - SPANC

Contréle de laconception et de laréalisation des
nouvellesinstallations.

Contréle du bon fonctionnement des installations
existantes.

Entretien et réhabilitation
d’assainissement non collectif.

des systémes

ACTIONS CULTURELLES

Participation aux actions culturellesayant un
rayonnement sur 'EPCI et au-dela.
Activités Bibliotheque et Médiathéque dans les

bourgs-centres.

PRESTATION POUR LE COMPTE DE TIERS

Marchés groupéset groupementsde commandedans
le cadre de ses besoins.

Opérations de mutualisation de moyens et de
personnel

SOLIDARITE

Il est institué unedotation de solidarité égale au
maximum a 1% du produit de la fiscalité directe de
I'exercice de I'EPCI :

1. Au profit des communes isolées adhérant, apres

la fusion de 2011, & hauteur de 35% de leur
FNGIR.
Aux communes qui ont instauré un taux zéro de
TP en 2005, et qui ont été pénalisées par
l'instauration de la PVA, a hauteur des bases
2006 par le taux 2004.

\

ADMINISTRATION
GENERALE

ACTIONS TOURISTIQUES ET EN FAVEUR DU
PATRIMOINE

Conservation et réhabilitation des éléments destes
d’exceptionde Chalancey, Cohons et Montsaugeon
(bati communal dont I'ancienneté est antérieure a 1900).

Promotion et dépenses liées &urisme des sites
d’exception.

Investissementet gestion des sitedPER de Dardenay,
Montsaugeon, cabanes d’Auberive, Halle de la santé et
de la forme.

Entretien des sentiers de randonnée pédestrelont le
SMTLPL est maitre d’ouvrage (peinture, signalétique et
balayage), et dont I'emprise est située sur I'EPCI, hors
des sentiers cités sur le domaine de VNF dont I'entretien
est effectué par le Syndicat.

Sentiers et sites dg®rgeset sourcesde laVingeanng
et marais des Rosieresa Aprey dans le cadre de
parcours de découverte.

Adhésion au GIP « Parc National entre Champagne et
Bourgogne ».

Actions en faveur ddourisme nature sur le territoire
du canton cAuberive.

TRANSPORTS SCOLAIRES ET DE PERSONNES

Compétence des transports scolaires publics,
correspondant aux compétences scolaires exercges
mais aussi pour le secteur clileége de Prauthoyet des
collégeset Lycée de Langres, et par extension dans le
cadre degrestations pour le compte de tiers

L'exercice de la compétence peut étre réalisé par la
prise de rang AOZ2 ou ladhésion, ou le
conventionnement avec tout organisme utile a I'exercice
de cette compétence.

Transport depersonnes par lignes réguliéresa la
demande ou par rabattement.

Transport depersonnes par notre flotte a la demande
ou par rabattement limité aypartenaires associatifs et
touristiques du territoire.
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NOMBRE D'’AGENTS PRESENTS AU 31/12/2017 94 agent$+ 9,3% / 2016)

NOMBRE D’AGENTS EMPLOYES EN 2017 : 110 agent$+ 4,76% / 2016)

REPARTITION DES AGENTS EMPLOYES EN 2017

u Stagiaires
m Titulaires
PAR STATUT
- u Non titulaires CDD
< Non titulaires CDI
= Contrats aidés

m Activités accessoires

w Catégorie A

PAR CATEGORIE u Catégorie B

M Catégorie C
 Contrats aidés

= Activités accessoires

25
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W Administrative

H Technique

H Culturelle

w Sociale

= Animation

= Contrat aidé

M Activités accessoires

PAR FILIERE

MOYENNE D'AGE : 45,3 ans

[ ]
? 45,5 ans w 44 6 ans

PYRAMIDE DES AGES

66 et plus
61-65

56-60

51-55

46-50

41-45

36-40

31-35

26-30

21-25

18-20

25 20 15 10 5 0 5 10

H Femmes mHommes
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Evolution de la masse salariale 2011 - 2017

€1 600 000 + 1408 452 €

1330536 ¢

€1 400000 1 1244703 €
1185185«
€1 200 000 -
982554 €
€800 000 735970¢€
€600 000 - l

311779 € 326 559 €
400000 | 259 683+ 273 353281863 277 675 ¢ 297 402

€200 000 -

€0 -

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Budget Principal H Régie des Transports

Répartition par service

450 000 € 407393 €
400 000 € A
350000 € | %€ Budget principal : 1408
57694 €
300 000 € -
250000 € 154144 €
| 114341 €
150000 € 4 s
62026 €

100 000 € - 49622£€045 ¢

50 000 € A 32 8807€08]1€908 e
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NOMBRE DE BULLETINS DE SALAIRE ET D'INDEMNITES ETAB LIS
Budget principal : 847
Régie des Transports Scolaires : 306
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RAPPORT D’ACTIVITE HUMAINES

| o oo Cariere o ________
RECRUTEMENTS : EVOLUTIONS DE CARRIERE :
= remplacements / occasionnels : 11 agents = avancements d’échelon : 16 agents
= contrats saisonniers : 5 agents = avancements de grade : 10 agents
= contrats aidés : 2 agents = nominations stagiaire : 3 agents
= activités accessoires : 4 enseignants = titularisations: 1 agent

= reclassements indiciaires : 71 agents

DEPARTS : TEMPS PARTIEL :
= mises a la retraite : 1 agent = de droit: 1

= démissions : 9 agents = sur autorisation : 1
AUTRES :

= mise a disposition (mutualisation) : 3 agents
= disponibilité pour convenances personnelles :ehtxgy
= réintégration apres disponibilité pour convenarparsonnelles : 1 agent

Nombre de jours d'absence par type de risques
statutaires

Accident de ’ 0 (1 agent)
travail

ordinaire
Congé maternité - 117 (1 agent)

0 200 400 600 800

TAUX D’ABSENTEISME POUR MALADIE ORDINAIRE :  2,2%(2016 : 4,4%)

NOMBRE MOYEN DE JOURS D'ARRET PAR AGENT POUR MALADI E ORDINAIRE : 8,05
jours (2016 : 14,5 jours)

NOMBRE DE VISITES MEDICALES : 38

28
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PARTICIPATION DE LA CCAVM AU FINANCEMENT DE LA COTI SATION INDIVIDUELLE

MAINTIEN DE SALAIRE :

7 € majorés de 4 € pour les agents rémunérés sindige majoré inférieur & 350 — montant proraésé
fonction du temps de travail des agents.

Les actions de formation d’intégration et de forgraicontinue sont prises en charge par le CNFPiitrau
de la cotisation prélevée sur les salaires (0,9%aitement brut — 0,5% pour les emplois d’aversojt un
montant de 9 373 € pour I'année 2017.

70 - 61 = Nombre d'agents formés
60 - m Actions de formation
50 - u Nombre de jours de formation
40 -
30 - 20
1

10 - 1 1 y 22 |

O T T 1

Formation continue Formation obligatoire Formations d'intégration

Transports scolaires
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Suite aux travaux meneés par le COPIL mutualisatiarant 'année 2016, des services communs mutsalisé
« Secrétariat de mairie » et « Services technigueat été créés entre la CCAVM, les communes de
Baissey, Choilley-Dardenay, Mouilleron, Vesvress@halancey, Villegusien-le-Lac, Vivey et le SIRAEP
Lac de la Vingeanne, a compter du 01/01/2017.

A la demande de plusieurs communes, un serviceckétariat de mairie itinérant a également étéenis
place pour assurer des missions spécifiques pdlesuwrl des remplacements occasionnels en casedieds
de personnel (maladie, congés, vacance de poste).et

Un tarif horaire moyen par service a éteé fixé consoné:

Secrétariat de mairie Service permanent Service itinérant
Traitement brut Traitement brut

Codt total agent

. o Charges patronales Charges patronales
(base moyenne : catégorie B : -
Assurance statutaire Assurance statutaire
Frais de gestion 5% du codt total agent 10% du tbék agent
Frais de formation 0,5% du codt total agent 2,5%alit total agent
Frais de mission 0,5% du codt total agent 2,5%ad tal agent
Frais de médecine du travalil 0,1% du codt totahag 0,1% du codt total agent

20€ / heure toutes charges|&12€ / heure toutes charges et
frais liés au poste compris | frais liés au poste compris

Services Techniques Service permanent
Traitement brut
Charges patronales
Assurance statutaire

Co(t horaire fixe total retenu

Codt total agent
(base moyenne : catégorie C

Frais de gestion 5% du colt total agent
Frais de formation 0,5% du codt total agent
Frais de mission 0,5% du codt total agent
Frais de médecine du travalil 0,1% du codt totahag

19€ / heure toutes charges| et

Co0t horaire fixe total retenu o .
frais liés au poste compris
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ECONOMIE

La Commission Economie accompagne les porteurs deogets, ceux qui veulent entreprendre et qui
sont une valeur ajoutée pour notre territoire. Sontravail n‘est donc pas dicté par la présence d'une
mission ou d'un service mais par une conviction, wréponse immédiate, a plein temps, au cas par cas
et qui ne doit pas faire oublier la vision a longdrme. Une réussite ne s’improvise pas. Elle est une
écoute, une perséverance, une foi dans le dévelopmant et 'aménagement de notre territoire. Elle est
le résultat d’'une alchimie créatrice entre notre hstoire et notre futur.

Le projet « Val de Sabne » de la société GRTgasisttna construire une canalisation de transpogade
naturel de 190 kms de longueur environ et 1,20 rdideétre, entre Etrez (01) et Voisines (52), créer
station d’interconnexion et renforcer et aménagetames stations déja existantes. Il répond ajectts
principaux que sont : la facilitation de I'accedeanouvelles voies d’approvisionnement tout enaeaint la
sécurité d’alimentation en gaz naturel et le dguadonent de nouvelles capacités de transit.
Ce projet s’est concrétisé sur notre ZAE Langras [&r la location par les sociétés :
- GRTgaz pour le stockage des tubes est de 43 8@odum un loyer de 5 160 € / trimestre.
- Spiecapag Ahak, qui assure la pose des tuyauxlpaompte de GRTgaz, est de 19 225 m?2 pour un
loyer de 2 691 € / trimestre.
- Bertet, sous-traitant de Spiecapag, pour du sipekie matériel en vue de I'ouverture de la tramché
est de 7 000 m2 soit 981 € / trimestre.
Les locations sont réparties de la maniére suivante

LOTISSEMENT ARTISANAL
"LANGRES SUD"™

PLAN PARCELLAIRE

PLAN DE REGLEMENT

Location GRTGAZ

__#.. | Location SPIECAPAG AHAK

Location BERTET TDL
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Développement de I'enseigne « Intermarché »

« La station-service située a l'entrée de la comenda Longeau-Percey a besoin de se moderniser et
s’agrandir » nous explique Madame Védille, géralee I'espace » Intermarché a Longeau-Percey.

Aussi, elle se propose, par le biais de sa SAS HRBNde se porter acquéreur d’un terrain de 1h&ea 2
sur la zone afin de construire 2 batiments comprtenhacun 3 ou 4 cellules commerciales. L'une des
cellules abriterait un point de restauration, leses seraient louées ou proposées a la vente.

En plus de ces batiments, seront installés :
une station-service et de lavage pour véhiculesrégt poids lourds 24/24

une zone dédiée a I'accueil des camping-cars,

0 des sanitaires,
o d'un parking poids-lourds
Ce projet sera créateur d’emploi et permettra d@te le dynamisme commercial du territoire.
Une délibération a été validée par les membresahs€l Communautaire pour la vente des parcell&©B6

B670 et B671 pour un montant de 140 353 €.

Bient6t la nouvelle caserne de pompiers de la comme de Longeau-Percey
La commune de Longeau-Percey a sollicité la CCAWMrp’acquisition d’'un terrain de 4 500 m2 pour la
construction de sa nouvelle caserne de sapeursipanphes membres du Conseil Communautaire ont
délibéré favorablement a la vente de ce terrainé giroche de la gendarmerie, pour un montant 6.

| | L —_— Vente a la SAS EPONINE
H ¢ i I | 4
| e | [
\ L
\
g
,,,,, L
| \ ,
/ y
[l [/ [ H
s + |/ + [ 3 e
— || -
‘ N |
Vente a la commune de Long-Perce' , f
/ : i ‘
LONGEAU - PERCEY ( | —_— |
SEAU - [ _— |
Zone d'Activités Longeau-Sud L i ' ————
ETAT DES LIEUX B 2 [l | N |
ot eniulec20i8 + — =
| : § | [
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Levée option d’achat crédit-bail forestier - Auberive

C'était en I'an deux mille douze, le
1°" octobre gu’un crédit-bail entre
la CCAVM et Monsieur Jacques
Pierre  Paul Deen, exploitant
forestier, demeurant alors a
Perrogney-les-Fontaines, était
signé.

Il comprenait un ensemble
immobilier sur un terrain de 1lha
36 a et 00 ca.

Et cest par un courrier du 13
juillet 2017, que le «preneur »
informait la CCAVM de son

souhait a lever I'option d’achat du crédit-bail@urs.

La CCAVM a répondu favorablement en validant pdibééation au mois de septembre 2017, le rachatrédit-bail
par Monsieur Deen a hauteur du montant des logstamt d, soit pour un montant de 101 597, 34 €h{@ate du
01 septembre 2017 (sachant qu'il reste redevalsi@sigurances et de la taxe fonciere pour I'ann&g)20

Vente maison habitation — Lieu-dit « Gare de Vaillat »

Voici déja 10 ans que la « maison d’habitationiau-tit La Gare » était en location et lorsqueolzataire a
informé la CCAVM de son départ, la question d’'urmaivelle location a été soulevée. Mais celle-cies tr
trouvée réponse car I'opportunité de la vente dedeson et du terrain attenant s’est tres vitegmeée.

Le 18 septembre 2017, le conseil communautairgd@isé la mise en vente de la « petite gare » esifug
les parcelles ZC79 et ZC81 a Vaillant pour un monte 20 000 €. Et afin d’optimiser la cohabitat&iria
circulation des flux entre les différents acteurdsents sur le site de Vaillant, quelques échaappsopriés

de quelques meétres carrés ont eu Ileu\sv g - , %
: .__.;-r les Mu

H+

i) ]
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La lecture publique est I'une des priorités de lam@ission, avec les Médiatheéques André Theuriet a
Auberive, Jean Robinet a Longeau, a Prauthoy etuxéous-Aubigny.

Elles sont attractives et dynamiques grace a licagibn de la communauté de communes et des
médiathécaires et 'accompagnement la Médiathegépafdementale de Haute-Marne (MDHM). Et si
chacune propose gratuitement le prét de livresyegvCD et DVD, ce sont également des espaces
multimédia et internet qui proposent régulierenteag animations.

En 2017, le budget consacré aux médiatheques &gt a 37 187,06 € plus 99 937,00 € de charges de
personnel soit un total de37 124,06 €.

Budget de Fonctionnement 2017 des
médiatheques
(hors personnel)

Assurances, véhicules, Animations :
entretien et charges spectacles, ateliers,
liées aux batiments; collations, redevances;

€10 715,04 €6 815,92

Formation, frais de —

missions; €924,32

Fourn
ministra
Maintenance ialisées.; €3 430,26
informatique et
copieurs, télécom;
€5712,49

La médiathéque est par définition un équipemenrturll grand public de proximité. Elargir son offxa-

dela du champ culturel est au coeur de la bibliatbépisieme lieu. |l
s'agit de tisser du lien social, d’aider chacuntée &n citoyen, a
construire sa pensée, a s'impliquer dans le viusemble.

. lIT 8

= (W,
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La Maison des services de Prauthoy, ouverte ersdype 2017, assure ainsi un guichet unique qui germ

d’accéder a différents services, CAF (Caisse dtalions familiales), Pole
Emploi, agence postale, petite enfance.... et méstjaidy, représente un
offre de services attractive pour une populatigargénérationnelle. .
Dans le but d’enrichir I'offre de services sur legdiathéques Prauthoy i
Vaux-Longeau, Maité Recouvreur a été recrutée mngize coordinateur de
territoire au ¥ septembre.

Expositions, spectacles, mois de la science, amngmupres des scolaires, rencontres avec degrgute

préts de tablettes, apres-midi jeux vidéo sontrautoccasion de se rencontrer pour petits et grand

habitants a I'année et résidents secondaires dansmadiathéques intercommunales. Le budget conaacré
ces animations s’éleve @815 € La lecture publique permet aussi de se déplasgujen pleine nature,

comme durant cet été avec une séance au coeurédetae de Chalmessin.

[ ]
0000

O O
@\IDI/ \ WQ 433 éléves
2000 fréquentantles
“ | e eml //‘;*.k m} meédiathéques

- ‘ 1700 documents portés ado micile|
Y s = (Auberive)

participantes

/ Les chiffres clés 2017 des médiathaques ™\

B e .' 56 animations
= 1500 personnes

FAL

a0
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Dans le cadre d’une demande de subvention FAL (FdMiménagement Local) faite en début d’année au
Département, une version actualisée du logicieundmntaire sera mise en place a Auberive et éteaalxie

médiathéques de Longeau et Prauthoy.

Afin de garder toute compatibilité avec la Médiaghé Départementale, la société C3RB a été choisie p
installer la derniére version du logiciel Orphéeluci est donc commun aux trois médiathéques; ave
portail en ligne commun. Sur ce site apparaisseminbuveautés, coups de cceur, animations, ainsn qu’
acces pour le lecteur a son compte ou il pourectfér des réservations, vérifier et prolongermséts en

cours.

L’ensemble du colt de ce logiciel s’éleve 8 69@gartis comme sulit :

€3 500,00 ;
40%

\

m Licences Orphée

m |nstallation et prestations

= Formations agents

= Maintenance annuelle

Grace a un systeme de navettes effectué par lessage lecteur peut emprunter dans une bibliothéxu
redéposer dans une autre. Sur le méme principst ppossible a un lecteur de réserver un documerseq

trouve dans une autre bibliothéque.

Ce site est a découvrir en cliquant sur « Accédgraatail des médiathéques » dans la rubrique ktésiau
site la CCAVM,www.ccavm.frou directement a cette adressgtp://ccavm-pom.c3rb.org/

Recherche avancée

Le Réseau des Médiathéques de la CCAVM

d'achals, pour les médiathéques intercommunales d*Auberive, Longeau et Prauthoy

D Ia carte Gi-dessous nos horaires et contacts.
Lun Mar Mer Jey Ven Sam Dim
Infos praliques Le Réseau ‘Comment emprunter Animations Services en ligne 26 26 3
. | 0 e e Tl el e e e e e
2 3 Bl 5 8 7 8
.......
Dans les médiathéques vous trouverez tous les univers: livres, presse, DVD. CD, jeux vidéos jeux de société. mais aussi ol 28] as:]raz] vmillius
frequemment des supporls fels que des tablefies. liseuses ou robols éducalifs. 2 découvrir surlapage monagenda | & e & s & 8 @
Des livres lus et fivies en large vision sont également dans loutes vos s | 17 18 2 2

6

Médiathéques de Ia CCAVM

Sur ce site, vous pouvez vous connecter facilement & volre compie grice au "Comple Lecteur” vérifier et projonger vos préts
| réserver des documents sur fensembie des médiathéques. faire des recherches dans nolre catalogue falre des suggestions

Bienvenue sur le site des

Compte lecteur

Mon nom

Ma date de naissance

1 =  janvier » 2017 -

Connexion

Calendrier

PRSI - |

Octobre 2017

Trist e oA e ia: o el o i i NS b s e i s i sl s i e B it i v s

.......

j



RAPPORT D’ACTIVITE

—
2017 I

Parc a vision : Parc animalier et aire de jeux a Aberive

La forét domaniale d'AUBERIVE d’'une surface de B 6ia constitue un lieu privilégié de détente etcks

a la nature. La pratique croissante de loisirs deire, la place importante des espaces boisésléans
paysages naturels, la volonté de protéger et derisat un cadre de vie agréable conférent aux dorét
publiques (et en particulier aux foréts domanialesjole touristique, social, culturel et éducatif

Aussi, dans le cadre de ses compétences facuttatid&actions en faveur de tourisme nature sugriidire

du canton d’Auberive », la CCAVM accompagne 'ON&nd ses différentes actions et notamment, celles en
faveur du développement local et de valorisatiamistique. Pour ce faire, elle participe a I'engetdu parc

a vision d'animaux sauvages (Cerfs sika, sanglaasns) et I'aire d’'accueil avec des jeux dédiéz au
familles et enfants.

Les travaux réalisés en 2017 sont :

0 Le diagnostic sécurité (arbre conseil)

o0 L’entretien de I'enclos a sangliers et la réfectifen
la cléture.

0 L’entretien des aires d’accuell

La Halle de la Santé et de la Forme

Associations fréquentant la Halle de la Santé ¢a #rme
de Longeau - Percey

2016 - 2017
ASSOCIATIONS OU .
STRUCTURES ACTIVITES
Acodéege Sports Collectifs
AJSV Gym Gymnastique douce

Amicale des Sapeurs-Pompiers de
Longeau-Percey

Entrainements

ASJV FooT Football
Ecoles du secteur Gymnastique et sports collectifs
Entente Sportive Prauthoy/Vaux Football
Familles Rurales Gymnastique et yoga
Gendarmerie Entrainements

La Montagne Centre de Loisirs
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ASSOCIATIONS OU .
STRUCTURES SIS
Sud Foot 52 Football
Union Sportive Rouvres Futsal
Tennis Club Vauxois Tennis

MONTANT DES LOCATIONS DE LA HALLE DE LA
SANTE ET DE LA FORME POUR 2017

3630,00 €

Douze associations et structures ont loué la Hidléda Santé et de la Forme de Longeau-Percey pour |
période 2016-17. La fréquentation reste stable emégaux années passées.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017 DE LA HALLE DES
DE LA SANTE ET DE LA FORME

Frais de télécommunications W 979,40 €
Assurances W 757,06 €
Maintenance chaudiére et défibrillateur +vmc I———————— 1 936,03 €
Vérification extincteur Bl 411,84 €
Matériel roulant (véhicule express) Wl 507,12 €
Batiments mmm 531,79 €
Nettoyage des vitres I 1 269,60 €
Petites founitures pour équipement... 14,95 €
Fournitures de petits équipement...| 46,45 €
Carburant mmmm 773,86 €
Combustibles NS 6 147,48 €
Electricité T ? 330,48 €

Eau et assainissement MW 196,20 €
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Le Chien a Plumes

Année apres année, le festival du Chien a Plumes
reste un évenement majeur de la Haute Marne.

Aprés avoir fété ses 20 ans d’existence en 2016 et
battu tous les records de fréquentation a cette
occasion, ce n'est pas moins de 23 000 festivaliers
venant de toute la France qui se sont presséstduran
ces trois jours de féte et de concerts !

La Communauté de Communes a, pour l'année
2017, apporté son soutien financier a hauteur de
2 250 € pour le festival et 2 250 € pour la Niche,

dimanche
SUBVENTIONS AUX ASSOCTATIONS 2016 2017
Association La Montagne (raid de Vil'gu et activités touristiques/scolaire voile 6 000,00 € 6 000,00 €
Association La Montagne (communication journal Vivre Iei) 800,00 € 800,00 €
Le Chien a Plumes (Festival) 2250,00€ 2250,00€
Le Chien a Plumes (Niche) 225000 € 2250,00€
Tinta™ars (spectacles tout public) 4 000,00 € 4 000,00 €
Fédération Départementale Foyers Ruraux 1 500,00 € 2750,00€
Autour de la Terre 2 500,00 € 6 000,00 €
CIN Ligue de 'enseignement "Chantier de Jeunes" 1700,00 € 1700,00 €
CIN subwvention de fonctionnement 400,00 €
Association Préface 2 500,00 € 2 500,00 €
Association culturelle Montsaugeonnaise Le Promontoire 9 300,00 € 1500,00 €
Résurgences activites théétre écoles CCAVM 1250,00€ 1400,00€
Association AC2A programme musical 1200,00 € 1 500,00 €
Association SCUDO VARIAZIONE 800,00 €
Foyers ruraux de la Vingeanne 1 800,00 € 2 000,00 €
Les Décisifs 500,00 € 800,00 €
Maison de Courcelles (accueil de jeunes enfants et cirque) 1000,00 € 200000 €
Association Dplace 750,00 € 750,00 €
Theatre Actif 500,00 €
Parc 4 vision Auberive fonctionnement 2700,00€ 3 000,00 €
Fiesta'abeille Apis Sapiens 750,00 € 900,00 €
Association la Gare - action peinture 500,00 €
Compagnie CIRTA 1 500,00 €
Evolution 2016/2017 : - 0.79 % 44 450,00 € 44 100,00 €

dédiée a des concerts et a la « guinguette » chaque

E
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Mise en valeur de Montsaugeon

Sur I'année 2016 et 2017, des travaux ont ététeffecsur I'église de Montsaugeon concernant laemure
de la sacristie, les fissures, I'entretien des tignats ainsi que les abat-sons. Les colts s'élév8rl2 €.

Revétement de peinture de la porte
Aprés

-

Festival Médiéval

La CCAVM a choisi de soutenir cet ambitieux prog

attribuant une subvention de 10 000 € a I'assaxidé Grenier
a Sel.

Ce ne sont pas moins de 10 a 15 000 visiteursomtisgtendus
pour la premiére édition qui se déroulera les 18 %taolt

N MONTSAUGEQ N |/
. s, ™) ey 2018, a Montsaugeon.

ik ] ' - s (4

Ty ) bl Organisé par plusieurs associations, le festivastcplus de
250 intervenants, 60 artisans, 20 spectacles diftéret 8
stands de restauration et buvettes proposés daivafess.

E
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Les visites touristiques

Nombre de visites par site été 2016/2017
200

150

164
123
100
50 28 I 35 I 32
. ml T 1

Montsaugeon Musée Ecole Dardenay  Maison du Houblon

B Année 2016 M Année 2017

La Tour des Villains

Afin de mettre en valeur le site touristiqgue de Mamgeon, la CCAVM a engagé Jean-Michel Frémont qui
a anime le village en articulant la programmatiéé@véinements culturels diversifiés aussi bien dauossl
formes que dans leurs acteurs.

En 2017, la Tour des Villains a proposé de mulsipieanifestations autour de la musique, du thédtre,
spectacle et des stages.

A gauche : Dimanche 2 juillet 2017 & 17h "Miracle
au couvent de Sainte Marie-Jeanne"

A droite: Samedi 7 octobre 2017 "Sous le
Tamarinier de Betioky, en-dessous, l'enfant chat",
Concert dessiné, avec Genevieve Marot et Jean Piso.
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Spectacle « Nomade » en Pays de Langres.

Le 12 aodt 2017, a I'Abbaye d’Auberive, la
NOMADE Compagnie Préface a interprété le spectacle
Nomade en Pays de Langraspe création
littéraire de Juliette Speranza qui fait I'objet
d’'une une interprétation théatrale et musicale
dirigée par Sylvain Chiarelli. Sous la plume
de l'auteur, le pays de Langres devient le
cadre d'une épopée moderne et poétique,
mélant réalité et onirisme.

En Pays pE LANGRES

©Eparhalle alric

De plus, Nathalie Malric a posé son objectif poune 8érie de photographies associant le patrimoeiee @an
modele vétu de robes de Yiging Yin, styliste canée de la Haute-Couture. L’'image qui en résultesnou
plonge dans un onirisme - ni nostalgique, ni pagséi pour nous inviter a la redécouverte de cpaces
naturels ou culturels, a la redécouverte d’un patime vivant et contemporain.

Les artistes : Catherine Mandret et Marion Sarerelét a la création et interprétation musicalgugariste
Jean-Claude Pouyet.

Nomade en Pays de Langres a réuni a Auberive thadpars et 390 visiteurs
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L’éducation et les services a I’enfance :

Saint-Loup-
sur-Aujon
L d 3 classes
LI 53 éleves

Légende

[ 1 Communes de la CCAVM
I Communes siéges d'une école

0 2 4 6 8 10 km
I T .

Priorité de la CCAVM

Auberive

,_B, 3 classes
LI 68 éleves

Longeau-Percey

LY 7classes
[f] T 153 éle

Le Val-d’Esnoms

, ] 80 éleves

4 classes

Vaux-Sous-
Aubigny
Ld 6 classes
L 1| [ 144 sleves

Heuilley-Cotton

_9 1 classe
LT séleves

Chassigny

2 classes
34 éléves

Villegusien-
le-Lac

_9‘ 3 classes
] 54 ¢éleves

Cusey

Prauthoy

0 2 classes
LI 36 éleves

j
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Maternelle Elémentaire Total
Nb de Nb Nb de Nb Nb de Nb
classes | déleves classes | d’éleves classes | déleves
Auberive 1 27 2 41 3 68
Chassigny 1 14 1 20 2 34
Cusey (*) 2 36 2 36
Esnoms au Val 1 17 3 63 4 80
Heuilley-Cotton (*) 1 8 1 8
Longeau 2 41 5 112 7 153
Prauthoy 1 18 2 37 3 95
St Loup 1 24 2 29 3 53
Vaux s/Aubigny 3 63 3 81 6 144
Villegusien 1 27 2 27 3 54
Total 11 231 23 454 34 684

(*) enfants scolarisés a partir de la Grande Settite maternelle.

* Ecole de Vaux sous Aubigny : compte tenu d’'impddaffectifs a I'école de Vaux sous Aubigny,
I'équipe pédagogique a souhaité favoriser I'accdes plus jeunes en procédant a la mise en place
d’'une 3™ classe de maternelle au détriment quelque peemfests en élémentaire car une classe
s’est trouvée ainsi fermée.

* Ecole dEsnoms au Val : les enfants de grandeaedi maternelle travaillent dans la méme classe
que les enfants en CP.

* Ecole de Prauthoy : il est a regretter la fermetlmee classe de niveau élémentaire lors de lagent
de septembre 2017.

La fusion des 3 EPCI des régions d’Auberive, LongeiaPrauthoy a été réalisée en 2011. Voici, csoles,
I’évolution des effectifs, du nombre de classed'&toles, sur le périméetre communautaire depuigdan :

Nombre d’éleves par école depuis la fusion des EPCI

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Auberive 70 72 65 74 66 74 68
Chassigny 32 31 37 37 34 38 34
Cusey (*) 41 39 42 43 37 45 36
Esnoms au Val 76 76 73 71 76 77 80
Heuilley-Cotton (*) 11 12 15 16 13 9 8
Longeau 171 192 183 198 177 166 153
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Prauthoy 123 112 99 79 76 66 54
St Loup 62 49 55 58 53 52 53
Vaux s/Aubigny 140 138 131 137 127 134 144
Villegusien 65 71 61 58 55 54 54
Cohons 13 11 14 Ecole fermée en 2014
Villars-Santenoge 9 9 Ecole fermée en 2013
Aprey 12 Ecole fermée en 2012
Baissey 16 Ecole fermée en 2012
TOTAL
NOMBRE 841 812 775 771 714 715 684
D’'ELEVES
Nombre de classes
maternelles 13 13 12 12 11 10 11
Nombre de classes
élémentaires 29 28 27 26 25 25 23
TOTAL
NOMBRE DE 42 41 39 38 36 35 34
CLASSES

Participations financieres pour les projets a caratere pédagogique
Comme chaque année, un groupe de travail compékésdi étudié les difféerentes demandes de subwentio
déposées par chaque directeur d’école en vue giarteipation financiere de la CCAVM aux différents
projets et sorties a caractere pédagogique. Chécple construit son projet pédagogique, I'étoffe pa
budget prévisionnel et sollicite selon sa propmaaisation et le caractére éligible de I'opératime aide
complémentaire aupres de financeurs et partenaitasx, voire trés locaux. Ces contributions petiétre
apportées par le Conseil Régional, le Conseil Oépantal, la CCAVM, I'Association de Parents d’Eeéy
la Coopérative Scolaire et les Familles.

ECOLES et PROJETS MONTANT SUBVENTION
Auberive : classe de découverte CIN d’Auberive €71
Auberive : classe de découverte Le Grand Bornand 3602€
Cusey : école au cinéma 145 €
Esnoms au Val : classe de découverte a Courcelles 23€3
Esnoms au Val : classe musique Maison de Courcelles 98 €
Esnoms au Val : école au cinéma 175 €
Longeau : école au cinéma 375 €
Longeau : classe de découverte nature a Courcelles 588 €
Longeau : journées d’animation nature avec le CANiberive 175 €
Longeau : projet cirgue avec La Montagne 1317 €
Prauthoy : visite Langres et musées + ateliers lgocycle 3 249 €
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ECOLES et PROJETS MONTANT SUBVENTION

Prauthoy : visite Langres et musées + ateliers jgocycle 2 52 €
Prauthoy : découverte cinéma Chalindrey et film €43
St Loup : connaissance environnement avec CIN dedivb 294 €
St Loup : séjour Arts du cirque a Courcelles 747 €
St Loup : conte et jeux coopératifs avec Samuda&to 118 €
St Loup : bal folk et visite escargots de Cohons €43
St Loup : musée histoires naturelles de Troyes 54 €
St Loup : visite Abbaye et sources de I'’Aube a Aivee 147 €
Villegusien : classe de découverte a Courcelles €26
Villegusien : école au cinéma 94 €

7994 €

Contribution par financeur en 2017
40%
30%
20%
10%
0%
Assoc. Parents  Coop. scolaires Familles Conseil Régional CCAVM Conseil
Départemental

Les « 10 000 coins nature »

L’Association Pays de Langres a été signatair@@ib5 d’'une convention avec le Ministere de I'’Agtiate,
de I'Energie et de la Mer, en charge des relatiaternationales sur le climat qui entérine notretesar
comme « Territoire & Energie Positive pour la Graice Verte » (TEPCV).

A ce titre et dans le cadre du « déploiement deQDcoins nature dans les écoles et les collegees»,
écoles locales peuvent accéder a cette opératemuavprojet pertinent comme l'installation de wich, de
jardins pédagogiques, de plantations d’arbresidrsietc...

Le maitre d'ouvrage d’'une telle opération ne pdrg §ue la CCAVM et 'opération a été diffusée aspr
des écoles.

Seule I'école de St Loup sur Aujon a finalisé uajgtr sur le theme de l'apiculture a développeriem dvec
la Maison de Courcelles.

R4
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Le Ministére d’Etat a établi une convention sigpée Madame Ségoléne Royal qui entérine ce projet po
un montant de 625 €, comprenant la fourniture deutde et des interventions pédagogiques « vieade |
ruche » et pour lequel est accordé une subvengd0Qa €. Cette ruche est installée sur le termirtpnt la
Maison de Courcelles.

Un « fruit pour la récré »

L’Union Européenne a mis en place un programme istamt en I'octroi d’'une aide financiere pour la
distribution gratuite de fruits, de légumes, deuhégs transformés et de bananes aux éleves dans les
établissements scolaires.

L'objectif vise a favoriser la consommation de fsuet de légumes par les éleves en organisant des
distributions en dehors des repas dans les édsfiesd’influer sur les habitudes alimentaires désvés, un
accompagnement pédagogique doit étre réalisé daesibde de distribution des fruits et Iégumes.

Les écoles d’Heuilley-Cotton, Longeau et Villegusle Lac travaillent a cette opération et ont comoée

les distributions en juin 2017. Ont été distribaékn les écoles et selon la saison : nectarigehegs plates,
melon, tomates cerises burlat, abricots bio, conres) framboises, raisins muscat noir, pommes ehkant

bio, poires abate, clémentines corses, kiwis, ananangues bio, litchis branche, orange navel, a@t.des
recettes de soupes ou autres sont également éaboré

Madame Alexandra Tapprest, responsable du RER @RBéddcole Rurale) pour ces 3 sites assure
I'administratif (tres précis) lié a cette opératieh les factures sont honorées par la CCAVM avee un
demande de reconduite de I'opération sur 2018.

bruit

ﬂurﬂ'ﬁ .F.'.r.‘lll- i IHE'
¥ [ﬂ FEC ;r C
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Installation d’'une station météorologique a I'écolel’Esnoms au Val.

GRTgaz, dans le cadre du suivi de chantier du pAsfere du Val de Sabne et de ses engagementdaour
préservation des sols agricoles, installe desosimtmétéorologiques a proximité du tracé. L'inteuteur,
Monsieur Julien Gorge, s’est rapproché de I'Ectisdoms au Val et de la CCAVM.

En concertation avec Madame Francine Pernot, Dicectle 'Ecole d’Esnoms, il a été retenu et astori
'implantation de cette station équipée d’'un mattati§ue sur trépied avec trois capteurs de mesures
(anémometre, thermomeétre sous abri et pluvioméjre)se fera prés de la zone d’épandage. Aucun
branchement électrique n’est nécessaire puisquardéautonome en énergie mais il requiert la paseed
dalle béton pour stabiliser 'ensemble et I'ingtidn d’une cléture sécurisant le tout.

L’entreprise Guillaume d’Aprey participe aux traxaen relation avec GRTgaz et Fabrice Biquet de la
CCAVM. L'opération s’est terminée début mai 2017.

@
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Lors de I'année scolaire 2016-2017, les NAP se pountsuivies dans chacune des 10 écoles du péeimetr
communautaire. Les activités NAP telles qu’elles &é imaginées et contractualisées perdureroatder
'année scolaire 2017-2018. Elles connaitront unedéns leur dénomination actuelle puisque le Gbnse
Communautaire a, par délibération en date du 20boet2017, décidé le retour de la semaine a 4 jaurs
partir de septembre 2018 et I'abandon des NAP diewns formule actuelle, financées par I'Etat. Cette
décision communautaire s’est appuyée sur un ret®@3 % de I'enquéte diffusée auprés des famillete da

communauté éducative et pour lequel prés de 7596&mnses plébiscitent la semaine a 4 jours dsada
au lieu de 4,5 jours.

Bilan de la fréquentation

Année scolaire 2016-2017
Nb d’enfants Nb d’enfants %
ECOLES scolarises frequentant les NAP de fréguentation
Auberive 72 53 74 %
Chassigny 38 17 45 %
Cusey 45 26 58 %
Esnoms au Val 77 36 47 %
Heuilley-Cotton 9 8 89 %
Longeau 167 161 96 %
Prauthoy 66 23 35 %
St Loup sur Aujon 52 43 83 %
Vaux sous Aubigny 134 66 49 %
Villegusien le Lac 52 46 88 %
Sous/total 712 479 67 %
Enfants scolarisés a
Heuilley le Grand 11
Total 490
Pour mémoire :
Nb d’enfants Nb d’enfants %
scolarisés frequentant les NAR  de fréquentation
2015-2016 716 477 67 %
2014-2015 769 501 65 %
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ECOLE D'AUBERIVE

Eric MARECHAL
. ATELIER INFORMATIQUE

NAP 2016-2017 - ADMR

Cindy GADREAU
. ATELIER JEUX D'EAU
. ATELIER JEUX BRICO
. ATELIER CUISINE
. ATELIER POMPONS
. ATELIER BRICOLAGE

. ATELIER BABY GYM
Clande LESBAZEIL ES . ATELIER MARIONMNETTES
Mr SCHUFFENECKER - ATELIER BUOUX . ATELIER BALLONS
. PREVENTION ROUTIERE

Intervenants et activités

Juliette TAFFIN
. ATELIER MUSIQUE
. ATELIER LIVRES

Anne SCAPPE

Valentine
DOURBECKER
. ATELIER NOEL

Micka&l VALET
. ATELIER PEINTURE

. COORDINATION

Caroline BEGUINOT-ROSIER
. ATELIER JEUX DE PISTE
. ATELIER CHANTS
. ATELIER VIDEO
. ATELIER DANSE
. ATELIER THEATRE

Céline THIERY
. ATELIER TENNIS
. ATELIER KAPLAS
. ATELIER CUISINE (avec Annabelle GODTLER)

. ATELIER EXPERIENCES SCIENTIFIQUES
. ATELIER JEUX

Juliane DOUARD
. ATELIER PLANTES

Sarah GUENIN
. ATELIER OSIER
. ATELIER POTERIE

MNiamh TUPIN

ﬂ
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ECOLES de CHASSIGNY, CUSEY,
ESNOMS AU VAL, PRAUTHOY
ET VAUX SOUS AUEIGNY
NAP 2016-2017 — LA GRANDE RECRE

ACTIVITES — CULTURE ET CREATION
. APPROCHE DE LA LECTURE
. JEUX DE MEMOIRE
. THEATRE

Intervenants et activités

ACTIVITES MANUELLES

. CHANTS, DANSES ET COMPTINES . PYROGRAVURE
. CREATION/ARTS
PLASTIQUES
INTERVENANTS/ANIMATEURS . PUZZLE/CREATION/
. Patricia BIZINGRE Arnaud SOBASZEK CONSTRUCTION 3D

. Véronique CHIGNARDET
. Eliane COLIN
. Cecilia COUVREUX
. Céline DESCHENES
. Segoléne HORY

Grégory SIMONNEAU o
. DIRECTION ET COORDINATION i

e ACTIVITES - ATELIERS
DECOUVERTE

i

'Ezt:::';:izgﬁ ol ] . JARDINS MINIATURES
i ¥ 4 | . EXPERIENCES
«Iabelle MONTAGNE.  / ACTIVITES SPORTIVES ET LUDIQUES | SCIENTIFIQUES/MAGIE
- Florian PEUREUX . JEUX EXTERIEURS PRE-SPORTS | . APPROCHE DE LA CUISINE .‘

. Adeline PRAT

- MOTRICITE. DANSE ' . « PORTER SECOURS » /
. JEUX COOPERATIFS \
. EXPRESSION CORPORELLE ET THEATRALE
. TIR A L'ARC PEDAGOGIQUE
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ECOLE DE ST LOUP SUR AUJON
NAP 2016-2017 — ADMR

Intervenants et activités

Claude LESBAZEILLES

" Christiane THOMAS . ATELIER CUISINE
[ccavm) . ATELIER BIJOUX
. ATELIER FRESQUE .

. ATELIER EXPERIENCES
SCIENTIFIQUES
. ATELIER BRICOLAGE
\_ .ATELIER KAPLAS F i

Gwendoline MONGIN
Céline THIERY
. ATELIER EXPERIENCES
SCIENTIFIQUES

Sarah GUENIN
. ATELIER LAND ART
. ATELIER POTERIE

. ATELIER VANMERIE

. ATELIER THEATRE

Cindy LHUILLIER
. ATELIER JEUX
. ATELIER ATTRAPE-REVES
. ATELIER DANS

Juliane DOUARD
. DECOUVERTEPLANTES

MAISON DE COURCELLES
. ATELIER MAQUETTE
. ATELIER CIRQUE

Eric MARECHAL

. ATELIER
INFORMATIQUE

Valentine DOURBECKER
. COORDINATION

Micka&l VALET
- ATELIER PEINTURE

Aurcre DEBRABANT
. ATELIER JEUX BALLOMNS
. ATELIER JEUX
. ATELIER BRICOLAGE DE NOEL
. ATELIER KAPLAS

Aurélie GUY
. ATELIER DROLES D' ANIMALUX
. ATELIER NATURE

A0
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ECOLES d’HEUILLEY-COTTON,
LONGEAU et VILLEGUSIEN LE LAC
NAP 2016-2017 — LA MONTAGNE

Intervenants et activités

ACTIVITES — CULTURE ET CREATION

. PROMENADES CONTEES
. ANIM'LIVRES . LIVRES
. JOURNAL/INFO
. HISTOIRE
. EXPRESSION THEATRALE
. AIDE AUX DEVOIRS

INTERVENANTS ANIMATEURS
. Fabien AUBRY . Marie-Christine AUVIGNE
. Valentin BALLAND
. Mélanie BASTIEN . Céline BECK
. Pernette BETRANCOURT
. Claude BOURGEQIS . Théo CAMBURET
. Pier Paclo CIURLIA

. EVEIL MUSICAL. MUSIQUE

Lionel BLANCHOT
Théo CAMBURET
. DIRECTION ET COORDINATION

. Christelle COUTURIER (CCAVM)
. Marie-Christine DEGONVILLE
. Simon FOUTELET. Marie-Claude GAY

. Annick GEROUVILLE. Giséle JAPIOT
. Romain JOYANDET. Eric MARECHAL
. Anaglle MICHAUD. Roselyne MICHELIN
. Cécile RAFFIER. Cindy TUSCHER

ACTIVITES SPORTIVES ET LUDIQUES

. Patricia PALAISY. 5téphane QUEQUEVILLE
. Cyndie TUSCHER. Erika WEBER
. Alicia VOILLEQUIN

. EVEIL CIRQUE . MOTRICITE

. JEUXDE COUR. BABY GYM

ENSEIGNANTS INTERVENANTS
. Fadiha BECCEGATO. Sylvie RAMAGET
. Jean-Frangois RAVEANE . Alexandra TAPPREST

. GRS. ROLLERS. IEUX DE BALLES

JEUX COOPERATIFS . ATHLETISME
. SPORTS COLLECTIFS ET JEUX D'EXTERIEUR

. JEUX D'ADRESSE ET JEUX D'OPPOSITION
. JEUX DE SOCIETE ET DE CONSTRUCTION

ACTIVITES MANUELLES
. BRICOLAGE
. MANNERIE
. MODELAGE
. TISSU LAINE
. BOIS
. CUISINE

ACTIVITES — ATELIERS ET

DECOUVERTE
. INFORMATIQUE
. JARDIN NATURE

. JARDINAGE
. EVEIL NATURE
. MICRO-FUSEE
. APICULTURE
1™ SECOURS
. ORIENTATION
. ATELIERS

3
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Bilan financier des NAP |
DEPENSES Réalisées Pour Pour
2016-2017 mémoire mémoire
2015-2016 | 2014/2015
. Contractualisation avec les 3 associations (dsgmn  91190,23€¢ 91576,01€ 95831,324
réaliséesjprévisions : 102 704,71 €)
. Rémunération des agents CCAVM 6 428,72 €5742,04€ 7007,15€
. Rémunération des enseignants 3209,47 €2727,83€ 5505,84 €
. Participation NAP (enfants d’Heuilley-Cotton smi$és
a Heuilley le Grand et autres enfants) a Com. Com. 740,00 € 550,00 € 500,00 €
Chalindrey
. Estimationdes dépenses (suivi administratif et 10 000,00 € 10000,00€ 10000,00 €
comptable et infrastructures mises a disposition)
TOTAL 111 568,42 € 110595,88 € 118 844.31 €
RECETTES
. Fonds d’amorcage ou fonds de soutien (Etat) P0BE€| 52 420,00€ 57 230,00 €
. Aide spécifique de la CAF (0.50 €/heure) / / 5 302,00 €
. Aide spécifique de la CAF (0.52 €/heure) /13 559,78 § 10 498,28 €
. Aide spécifique de la CAF (0.53 €/heure) 552%0 / /
. Aide spécifique de la CAF (0.54 €/heure) 8 41&E6 / /
Participation des familles (21405 €) et CIAS 22125,00€ 21265,00€§ 22294,004
Chalindrey/familles (720 €)
(dont enfants d’Heuilley le Grand scolarisés a Hey+
Cotton)
TOTAL 91 687,68 € 87244,784€ 95 324,28 4

. Le colt global de la mise en place des NAP remtéspour I'année scolaire 2016/2017 un montant de

19 880,74 € a charge de la CCAVM.

Les NAP de la CCAVM le colt moyen_brut est de 228 €/éle @11 568,42 €/490 éleves soit le colt des
activités/nb d’enfants fréquentant les NAP) avee @stimation de la mise a disposition des batiments
(électricité, chauffage, assurances etc...) et liéatadn des colts administratifs liés au suivi & gestion

de la réforme des rythmes scolaires.

. L'organisation des activités déclarées en Accull Loisir Sans Hébergement (ALSH) par les 3
associations partenaires permet a la collectivéébdnéficier du fonds de soutien ainsi que de d'aid

spécifique de la CAF soit69 562,68 €.
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. Par ailleurs, la participation sollicitée annasient aupres des familles (50 € pour 1 enfant, BOE 2
enfants et 100 € pour 3 enfants et plus) apporeaecette d@2 125,00 €.

Le colt moyen_netpar enfant fréquentant les NAP est dEL.:€/éleve(dépenses — recettes = 19 880,74
€/490 éléves).

26 105, 31 heuresle NAP 6076,50 h. en 2015/2016nt été dispensées aux 479 éléves (sans lest&nfan
sur le périmetre de Chalindrey) qui ont fréqueatNIAP ce qui représente une moyenne de 54 hdifds (
en 2015/201ppar enfant sur 'année scolaire 2016/2017.

CONTRACTUALISATION DES NAP POUR L'ANNEE 2017/2018 (104 285,13 €)

Propositions ADMR DES QUATRE VALLEES - Horaires desNAP par école| Contrats 2017-2018
AUBERIVE (mardi et jeudi de 15 h 45 & 16 h 45) pBA44 €
SAINT LOUP SUR AUJON (lundi et vendredi de 15 hda 6 h 15) 12 077,04 €
TOTAL 22 575,18 €
ASSOCIATION LA MONTAGNE - Horaires des NAP par école Contrats 2017-2018
HEUILLEY-COTTON - (mardide 15h a 16 h 10 et jedei 14 h 55 a 16 h 10) 3089,74 €
LONGEAU - (lundi et jeudi de 15 h 15 & 16 h 15) 31 039,00 €
VILLEGUSIEN LE LAC - (mardi de 13 h 45 a 14 h 45wndredi de 15 h 30 a 16 8 952,80 €

h 30)

TOTAL 43 081,45 €

Propositions ASSOCIATION LA GRANDE RECRE - Horaires des NAP par | Contrats 2017-2018
école

CHASSIGNY- (mardi et vendredi de 16 h a 17 h) 5311,36 €
CUSEY- (mardi et vendredi de 15 h 30 a 16 h 30) 5252,73 €
ESNOMS AU VAL - (mardi et vendredi de 15 h 30 aHL80) 9 748,62 €
PRAUTHOY:- (lundi et jeudi de 15 h 30 a 16 h 30) 4 638,55 €
VAUX SOUS AUBIGNY- (lundi et jeudi de 16 h a 17 h) 13677,15€
TOTAL 38628,41 €

Centre d’accueil de loisirs (ALSH) a Villegusien ld.ac
La CCAVM a contractualisé avec I'Association La Magne afin de mettre en place a partir de septembre
2017, un accueil de loisirs sans hébergement (Al.&Hpercredi apres-midi dans les locaux scolairssa
disposition a Villegusien le Lac. Le colt pour £¢iISH n’excédera pas pour la CCAVM : 9 841,84 €. Une
participation financiére sera demandée aux famibrd’Association entre 3,70 € et 8,00 € par d@urnée
auquel s’ajoutera le prix du repas.
10 enfants du secteur de Villegusien le Lac etrifdreés du secteur de Longeau sont inscrits. L’Ais$ion
La Montagne a dressé un premier bilan de septegtidré a décembre 2017 comme suit :

* moyenne de fréquentation : 12 enfants
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» personnel encadrant : 1 directeur et deux anima@AFA — Une animatrice est présente de 11 h 30
a 14 h pour la mise de table, desserte, vaisselec@mpagnement. Puis un stagiaire STAPS
(formation d’éducateur sportif) rejoint le directéul4 heures.

« fonctionnement : 12 heures, navette de Longeau Yolegusien puis a partir de 12 h 15: repas,
temps libre, devoirs, activités, godter puis dépahelonné des enfants entre 17 et 18 heures.

* type dactivités: «grand jeu des sorcieres », stroation en bois, activités manuelles, jeux
d’extérieur, sortie cinéma a Chalindrey « ErnesCétestine », multisports, initiation cirque, jeux
théatraux, confection de décorations de Noél, etc...

» déroulement des activités : activités sportivesgplen extérieur sur les espaces dédiés et pour que
les enfants s’aérent, bougent et se défoulent ymasactivité qui demande calme et concentration
telles que des créations, des confections manumligsux en intérieur.

Délégation de service public — Prorogation et choid’'un cabinet conseil

Depuis le § avril 2015, la délégation de service public en mew permis l'allotissement de 12 services.
Cette délégation devait échoir au 31 décembre 2017.
Compte tenu de I'importance de ces délégations fitaahcieres que juridiques, la CCAVM a décidé de
s’adjoindre les compétences d’'un cabinet spécialsS8RIATE CONSEIL et de proroger jusqu’au 31 aodlt
2018 les contrats d’affermage consentis aux agsmtsaqui coincident également avec la décisionéies
de la CCAVM qui ont voté le passage de la semaiodase a 4 jours au lieu de 4,5 jours a la rentée

septembre 2018.

Les contributions pour 2017 et pour une partiea®ie 2018 ont été budgétées comme suit :

Prestataires Lot Activités Contribution 2017 | Contribution 2018
N° Année du 01/01/2018
entiere au 31/08/2018
4 accueill périscolaire 42 500,00 € 15 100,00 €
Association Longeau-Percey

La Montagne 7 | accueil périscolaire 19 439,00 € 10 300,00 €
11 | accueil extrascolaire sans 19 600,00 € 19 600,00 €

hébergement
12 | accueil extrascolaire aveg 20 800,00 € 21 300,00 €

hébergement
Sous/total : 102 339,00 € 66 300,00 €
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Prestataires Lot Activités Contribution 2017 | Contribution 2018
N° Année du 01/01/2018
entiere au 31/08/2018
accueil périscolaire 11723551 € 5022,78 €
1 Chassigny
27 052,31 € 18 132,45 €
2 accueil périscolaire Cusey
accueil périscolaire 23614,97 € 25 026,66 €
3 Esnoms au Val
Association accueil périscolaire 28 710,61 € 2188291¢€
La Grande Récré 5 | Prauthoy
52190 ISOMES accueil périscolaire Vaux 3788145 € 45 628,02 €
6 sous Aubigny
accueil extrascolaire 72 267,00 € 46 225,49 €
10 | centre de loisirs
Sous/total : 201 249,85 € 161 918,31 €
Association accueil périscolaire 6 849,49 € 4 629,05 €
ADMR DES 4 8 | Auberive
VALLEES accueil périscolaire Saint 4 229,21 € 4 513,69 €
52160 AUBERIVE 9 Loup sur Aujon
Sous/total : 11 078,70 € 914274 €
Association LA PETITE] 1 micro-creche Isbmes 46 748,00 € 30 035,00 €
RECRE 2 micro-creche Longeau 45 792,00 € 29 965,00 €
52190 ISOMES Sous/total : 92 540,00 € 60 000,00 €
Association LA PETITE 12575,41 € 17 071,06 €
RECRE 3 micro-creche Auberive
419 782,96 € 314 432,11 €
TOTAL :
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SCOLAIRES
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: Fonctionnement général de la régie :

La régie des transports scolaires de la CCAVM est Autorité Organisatrice de second rang (AO2) et
fonctionne par délégation du Conseil Départemeatddh Haute-Marne, et depuis & deptembre 2017,

de la Région Grand Est Depuis le I septembre également, la régie des transportsiesotarepris une
partie de l'activitt du SMTS Langres-Longeau. A éeard, elle assure les missions de suivi et de
contrdle de fonctionnement de 3 lots supplémergameprésentants 6 circuits scolaires. La rége d
transports scolaires gere ainsi 18 lots (30 ciscsitolaires) dont 16 directement en interne, pour u
nombre total d’éléves de plus de 1 000 éléves. s@ancadre, la Région a décidé pour cette année de
pérenniser le financement a hauteur de 85%, delésusansports scolaires, de la maternelle awelycé
mais ne prend plus en charge la compensation fiel@ndue a la baisse de financement des circuits
primaires. La partie résiduelle est prise en cha@enotre collectivité, elle prend également eargh
tous les déplacements, hors ramassage scolairéledes de ses 10 groupes scolaires.

Les dépenses de fonctionnement des

transports scolaires sont de l'ordre de|
805 897 €, pour des recettes de
fonctionnement de 761 022 €, soit un
déficit généré sur l'année 2017 de

VAUX-SOUS-AUBIGNY
Pour étre bien vus

44 875 €.

Ce résultat s’explique par :

- la reprise d’'une partie des circuits du
SMTS,

- la mise en place de circuits
supplémentaires  (Heuilley-Cotton >
Villegusien et Leffond-Coublanc-Maatz
pour le collége de Prauthoy)

- le désengagement de la Région.

Pour [linvestissement, les dépenses
s'élévent a 133 586 € pour des recettes|
de 197 003€, soit un excédent de 63
417€.

b : i
e {
Au total, 730 chasubles ont été remises
aux professeurs des écoles.

A Cusey, les enfants se dé-
Le résultat de I'exercice 2017 est donc Placent a pied le long de la

route pour se rendre de l'école

de 18 542 €. a la cantine. Le maire, Richard
Grépin, a souhaité, par souci
. ) " , de sécurité, qu'ils puissent por-
A noter cette annee, |aCCIUISItI0n d’un ter une chasuble colorée, donc
car de 33 p|ace5 et I'achat d’environ 900 bien visible. Demande en a été
. .. faite au président de la commu-

chasubles fluos pour la sécurité des nauté de communes qui a trés
enfants. vite accepté, Mieux : dix écoles
de la communauté de com-
munes vont aussi en bénéficier.
Lundi 27 mars, aprés la classe,

JHM Du 31-03-2017

730 chasubles de couleur jaune
fluo ont été remises aux profes-
seurs des écoles qui avaient pu
faire le déplacement. Charles
Guené a dit tout le bien qu'il
pensait du port d'une telle cha-
suble avant que Rosita Girardot,
la représentante de |'Adatep,
Bénédicte Foissey, conseillére
pédagogique, Francis Raillard,
responsable des transports sco-
laires, et les maires présents
commencent la distribution aux
éléves de Vaux-sous-Aubigny.

(318
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Les moyens humains :

Douze conducteurs, quinze accompagnateurs, unabodditrice et un directeur des transports
scolaires sont affectés a la régie des transpadtaises de la CCAVM. Ces vingt-neuf agents,
représentant 11 équivalents temps complet jouemblendéterminant dans le bon fonctionnement du
service public de I'enseignement. lls permetterthaque éléve d'avoir acces a un établissement
d'enseignement et de contribuer ainsi a I'égatisates chances entre éléves.
Les charges de personnel s’élevent a 326 5594886 des dépenses de fonctionnement.

Les moyens matériels :

Dix-sept cars de 17 a 74 places constituent le patomobile de la régie des transports de la
CCAVM. Ces véhicules sont tous équipés d’éthylsteahtidémarrage, de chronotachygraphes
électroniques et des derniéres innovations tecksign matiere de sécurité. Deux fois par an, les ca
sont soumis a un contrble technique approfondilis&gpar un établissement agréé. Tous les
équipements sont également contrélés réguliererengthylotests et les limiteurs de vitesse ld son
tous les ans, les chronotachygraphes sont euxnégddous les deux ans. Sans ces contrdles dgsur,

véhicules ont 'interdiction de circuler.
Les charges de gestion courantes s’élévent a 30&,8%it 37 % des dépenses de fonctionnement.

La flotte des véhicules au 31 décembre 2016 :

\

VEHICULES DE 17 A 28 PLACES

a Marque | Immatriculation _Mise en Az el oz Conducteur N
Compta circulation 2017 Places
13 IVECO BP-108-PY 10-mai-04 Réserve R Auberive 28
29 VW EB-492-XJ- 02-mai-2016 1 CT 23
5 Ivéco BP-513-PY 02-10-2003 Réserve R-Prauthoy 28
8 Renaultf BP-849-PY 30-08-2001 Réserve R-Prauthoy 17
19 IVECO| AD-328-FT 6-oct.-09 8 MB 28
25 IVECO | CX-902-MT 2-aolt-13 4 BD 28
28 IVECO| DR-824-NX 2-avr.-15 2 FR 23

Moyenne age 2017 3,75

VEHICULES DE 33 A 74 PLACES
Co?lnpta Marque | Nouvelle Immat ci'r\gllfIZt?(?n AgeZ%l?L% LY Conducteur PII; Ees

2 BMC AV-406-YF 29-juin-10 7 ND 41
4 BMC BP-480-PY 27-ao0t-07 RESERVE |R Prauthoy 41
30 TEMSA | EP-237-XK 17 aout-17 1 LB 33
11 TEMSA | BP-995-PY 23-ao0t-07 10 FM 73
12 BMC AB-202-BY 8-juin-09 8 MCC 41
21 BMC BS-719-QR 10-ao0t-11 6 CG 56
22 BMC AX-425-VM 2-aodt-10 7 PF 33
23 BMC CJ-080-VK 16-ao0t-12 5 FM 41
26 IVECO |DK-462-WD 10-oct.-14 3 SB 33
27 IVECO |DK-116-WL 1-janv.-15 2 NB 33

Moyenne age 2017 5,44
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Les Comptes administratifs 2017

FONCTIONNEMENT
Dépenses : 805 897 €

CHARGES A CARACTERES GENERALES 300 869 €

SOUSTRAITANCE 80 245 € DIVERS 6 766 € CARBURANT 79 186 €

_\ /

ENTRETIEN 105 026 €

A

ASSURANCES 29 GM

URSSAF RETRAITE CHARGES DE PERSONNEL 326 559 {

ASSEDIC
88 742 € DIVERS |7 216 €

PERSONNEL
EXTERIEUR 420 €

ASSURANCES /
PERSONNEL 9 803
SALAIRES et
PRIMES 220 378 €
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DIVERS 178 469 €

CHARGES FINANCI 995 € DIVERS 167 €

AMORTISSEMENT 177 307 €

\

FONCTIONNEMENT
Recettes : 761 022 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT 761 022 €

DIVERS 8 181 €\ PRESTATIONS EXTERIEURES 63 348 €
—

SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 689 293 €

E



RAPPORT D’ACTIVITE

/

2017

Nouveau car 33 places 2017

INVESTISSEMENT
Dépenses : 133 586 €

DIVERS 8 181 €

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

EMPRUNTS 63 348 €

IMMOBILISATIONS 689 293 €

73
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INVESTISSEMENT
Recettes : 197 003 €

RECETTES D'INVESTISSEMENT 197 003 €

DIVERS 665

FCTVA 19031 €

-

AMORTISSEMENT 307 €

j
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Restauration scolaire

Les restaurants scolaires situés sur le territoire Une  fréquentation des réfectoires en
géographique de la CCAVM ont accueilli 531  diminution qui trouve une explication a
enfants pour I'année scolaire 2016-17 contre travers une baisse des effectifs dans les écoles
567 en 2015-16. de notre territoire.

La SarlpruT devient donc a compter de septembre 2017 le galdite du marché de
fourniture de repas des restaurants scolaires dsdigjmy, Longeau-Percey et Villegusien-
le-Lac avec la fin du groupement entre elle etdd BHEVENOT et CIE.

Suite au changement satisfaisant de prestataii@venr de la Maison de Courcelles pour la
restauration scolaire de I'école de St Loup en 20dires de nombreuses réflexions pour
diverses pistes envisagées et différents intednrat: il a été décidé une convention
d’objectif en partenariat avec la Maison de Couesgldes novembre 2017, afin de
délocaliser la fabrication des repas pour la canti\uberive. Cette délocalisation permet
une harmonisation des objectifs a atteindre pouedtauration scolaire de notre territoire
avec entre autre la fourniture des repas de cesgairatieres premiéres en circuit court ;
Maintien de la cantine sur site pour I'école de €3iigny, grace a la mise a disposition de la
salle du conseil municipal et son aménagement gooe réalisé par un parent d’éléves, le
temps des travaux nécessaires a la réhabilitagda dgalle de convivialité.

Harmonisation de la restauration scolaire sur tetoge de la CCAVM afin de privilégier la
proximité tant dans la distribution des repas aisdin chaude, que de lI'approvisionnement en
matieres premieres.

Désignation des

) Montant]
Services
Colt des repas 189 686 €
Colt de la
délégation aux 116 553 §
associations
Charges de 93 912 €
personnel
Flrals dlyers et 3279 4
d'entretiens

TOTAL 373024 §
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Répartion du colit de la cantine en 2017

B Colit des repas

m Colt de la délégation aux
assodiations

® Charges de personnel

Frais divers et d'entretiens

g
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Pour la seconde année consécutive, les dossiaescdfitions scolaires uniques ont été distribuéss dies
ecoles et les mairies. Pour faciliter les démaraessusagers, le dossier unique a également étérmis
ligne sur le site internet de la CCAVM, ainsi que reglement intérieur des cantines et toutes les
informations nécessaires sur les écoles, les @mfirtglement et menus) et les systéemes de garderie

périscolaires de notre territoire. Les usagers s&mhbpprécier ce nouveau mode de fonctionnement.

EFFECTIFS CANTINE 2016-17

587
131 109
70 35 41 69 47 42 43
v < Q A S S Ky Q & Q
o«?‘ Q§ (,é S Q® C')Q’?. ,QZ\O 00 4?“0 ">\<</
A RS M ® N &
v & v & & R
EVOLUTION DU NOMBRE D'ENFANTS
INSCRITS DANS LES CANTINES DE LA CCAVM
VILLEGUSIEN [ jg
VAUX 109
SAINTLOUP 3%
PRAUTHOY e 23
ONGEA 131
ESNOMS [ 69
CUSEY g 3
CHASSIGNY g 28
AUBERIVE _6740
567
TOTAL S —— ———— —
0 100 200 300 400 500 600 700

EFFECTIFS 2015-16 W EFFECTIFS 2016-17

)
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SPORT ET TRANSPORT

TAUX DE FREQUENTATION
DU SERVICE CANTINE EN 2016-17

97,22% g, 114, 5 4205 E961%
9 82,44%
78,44% 74,60% 80,77% 81,34% 75,00% 6
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Associations fréquentant la Halle des sports dutSsrgeonnais

ASSOCIATION OU STRUCTURES ACTIVITES
Association Sportive du Collége de
Prauthoy Sports Collectifs
College de Prauthoy (cours EPS) Sports Collectifs et Gymnastique
Entente Sportive Prauthoy Vaux Football
Foyer Rural de Prauthoy Badminton
La Grande Récré Centre de Loisirs
Union Sportive Chassigny Football
Tennis club Vauxois Tennis

Sept associations ont fréquenté régulierement le ldas Sports du Montsaugeonnais sur la période
2016-17. Ce chiffre reste stable.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017 DE LA HALLE DES
SPORTS DU MONTSAUGEONNAIS

Frais de télécommunicationl 312,74 €

Assurances ]l 475,87 €

Maintenance défibrillateur et radiant chauffagl 494,42 €
Verification extincteurs| 64,80 €
Réparations autres que batime R 4 964,80 €

Petit équipement pour entretien batiment32,85 €

Combustibles [ 6 959,84 €
Electricité Halle des sportSIlllll 1 966,36 €

Eau et assainissemerft 321,32 €

TOTAL e 15593,00 €

o
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MONTANT DES LOCATIONS DE LA HALLE DES
SPORTS DU MONTSAUGEONNAIS AUX
USAGERS POUR 2017

838,13€

Associations fréquentant la halle de la santé ¢a flerme de
Longeau-Percey

2016 - 2017
ASSOCIATIONS OU
STRUCTURES ACTIVITES
Acodege Sports Collectifs
AJSV Gym Gymnastique douce
Amicale des Sapeurs-Pompiers de
Longeau-Percey Entrainements
ASJV FooT Football
Ecoles du secteur Gymnastique et sports collectifs
Entente Sportive Prauthoy Vaux Football
Familles Rurales Gymnastique et yoga
Gendarmerie Entrainements
La Montagne Centre de Loisirs
SUD Foot 52 Football
Union Sportive Rouvres Futsal
Tennis Club Vauxois Tennis

")
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Douze associations et structures ont loué la Hbdléa Santé et de la Forme de Longeau-Percey pour |

période 2016-17. La fréquentation reste stable emégaux années passées.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2017 DE LA HALLE DE
LA SANTE ET DE LA FORME

Frais de télécommunicationsmmmmm 979,40 €
Assurances Il 757,06 €
Maintenance chaudiére et défibrillateur +vnicammmms 1 936,03 €
Vérification extincteur Bl 411,84 €
Matériel roulant (véhicule expressimm 507,12 €
Batiments Wl 531,79 €
Nettoyage des vitres I 1 269,60 €
Petites founitures pour équipement (aménagement, 95 €
Fournitures de petits équipement (téléphone/201646.,45 €
Carburant W 773,86 €

Combustibles I 6 147,48 €

Electricité mm——————— 2 330,48 €

Eau et assainissementi 196,20 €

MONTANT DES LOCATIONS DE LA HALLE DE LA
SANTE ET DE LA FORME POUR 2017

3630,00€

")
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La CCAVM a poursuivi sa politique de réfection diseau routier communautaire. Désormais, les rsgtgsdans
un état convenable, et nous sommes dans une aendevellement classique des revétements. Pour m&mo
I'activité du service repose essentiellement sgrrdisssions d’amélioration du revétement routiersnaaissi de ses
dépendances (trottoirs, murs de souténement...)jéctbest d’'améliorer durabilité du réseau en imp&abilisant
les couches de roulement et en créant des exutoiteau de ruissellement. La sécurité est égalenmes priorité
par le biais du fauchage et du déneigement. La Q@\é4ait le choix de revétir les enduits en ECFgaepermet
d’assurer une réfection de grandes surfaces demauit & un moindre co(t.

L’aspect esthétique est assuré par le désherbdgéalayage au sein des villages. 2016 était faigle année de
désherbage avec des produits phytosanitairesj lenpmsant le « zéro phyto a compter dtijanvier 2017. Fin
2017, la CCAVM a investi dans un Véhicule de Sarweabilité (VSV) concu par I'entreprise NOREMAT.

Chiffres clefs investissement :
»2017 : montant du marché : 242 429 €
TTC
»Depuis 2010: 2471 688 € TT{
d’argent public investi dans I'ECF et I
travaux de renforcement et réparatio
dont 1485 400 € sur fonds propr
investis par la CCAVM
» 173 499 £ investis dans les fonds
concours sur fonds propres
» Soit en moyenne 2,08 € par m? {
voirie investis depuis 7 ans

Chiffres clefs fonctionnement 2017 :
» 213 805 € de fonctionnement (déneigement, fauchidgherbage
PAT, sel, travaux divers, salaires) investis emetign sur la voirie

Dont :

Déneigement : 12 101 € TT@ors colt régie)
Fauchage : 19 310 € TT@&ors colt régie)

Point A Temps : 9 908,54 € TT@ors colt régie)
Entretien du matériel: 22 646 € TTC

Balayage : 24 552 € TTC

Carburants : 6 753 € TTC

»1 agent a mi-temps et un saisonnier sur le sedeberive (en
partage avec I'entretien des batiments)

» 3 agents sur le secteur Longeau / Prauthoy etaisormier(en
partage avec I'entretien des batiments)

> 1 agent technique d’encadreméen partage avec I'entretien de
batiments)

> 1 agent administrat{en partage avec la gestion du patrimoine)

» Des salariés mis a disposition par les communegenmant
remboursement du codt par la CCVAM.

)
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Le choix d’'un achat « VSV NOREMAT »

Les besoins généraux des services de voirie.

Les services techniques assurent des travaux dbeensne le fauchage, débroussaillage, désherbage et
antérieurement, le balayage était également assurégie.

Investir dans des machines spécifiques pour chatijisation est financierement un gouffre : une hiae
spécifigue au désherbage (thermique) ca@ltrinimal20 000 € TTC, et une balayeuse aspiratrice colte
220 000 € TTC.

Lorsqu’on multiplie les matériels, on multiplie égment les frais d’entretien ; sur des machines peu
utilisées, on constate une usure prématurée etrdi@n annuel demeurent nécessaire. De plus, les

machines deviennent obsoletes et amorties alomlles’affichent tres peu d’heures de
travail.

Le choix technique du VSV

Le Véhicule Service Viabilité (VSV) NOREMAT posselds caractéristiques attendues : fiable, maniable
et polyvalent, et congu pour porter des bras deailraqui peuvent s’adapter aux différents travaux
mécaniques effectués sur le territoire communaitair

Les tracteurs agricoles, employés par défaut peuyme d’exécution, ne sont pas congus pour tiavail
avec un bras attelé en permanence. lls sont parenedng¢us pour porter une machine en ligne. Lagee

du bras en déport est tolérable, s’il est emplogénthniére ponctuelle, comme c’est le cas pour les
agriculteurs qui assurent des prestations de sepour notre compte. Or, a la CCAVM le bras est
constamment attelé. Le poids déporté induit pdordes de fauchage entraine une usure prématuréa sur
transmission arriere.

Le VSV est spécialement congu pour ce type d’aciesen déport, avec une cabine également déportée
permettant un travail plus précis avec un visugblas pres.

La vitesse de travail est supérieure a celle dlaatéur par une meilleure appréhension des obstdcdle
fait du poste de travail et de la cabine déportée.

Il offre la possibilité de faire du balayage homssdvillages, dans les zones de gravillons suite aux
réfections ou sur les parties ombrageées sur lesgudds repousses de mousses dégradent plus rapidem
la couche de roulement

Le matériel actuel.
Un matériel amorti depuis de nombreuses annéeerrmat colteux en réparations.
Les deux tracteurs actuellement en service daeeh87 (20 ans) et 2008 (9 ans).
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Bien que le nombre d’heure machine ne soit pasted®, les deux tracteurs présentent des signssré
avancée qui engendrent des factures de répardtio@es. Il est possible que des mauvaises manigpnsat
entrainent également une usure prématurée du elatéri

Les colts établis depuis 2013 sont les suivants :

Ergos 85 | Ergos 436
Achat en Achat en TOTAL FRAIS
Mai 1997 Sept 2008 PAR ANNEE TTC

FONCTIONNEMENT

ACTUEL

TOTAL HEURES
SOIT en moyenne
PAR AN*(a noter
immobilisation pendant 8
mois du tracteur ergos 436
en 2016). 442 464
Frais 2011 €
Frais 2012 - €
Frais 2013 266,38 € 1311,03[€ 1577,41 €
Frais 2014 16 195,13 € 9097,69|€ 25292,82 €
Frais 2015 3 979,62 € 3979,62 €
Frais 2016 769,90 € 17 555,32 € 18 325,22 €
TOTAL FRAIS TTC 17 231,41 €‘ 31 943,66 € 49 175,07 €
Carburants 2011 2 103,68 €
Carburants 2012 2 853,97 €
Carburants 2013 1858,81 €
Carburants 2014 2 616,15 €
Carburants 2015 2 439,56 €
Carburants 2016 2 032,00 €

TOTAL CARBURANTS 13 904,17 € 13904,17 €

TOTAL GENERAL 63 079,24 €TTC

Il paraissait donc indispensable d’investir, comfpgau du co(t trop élevé en entretien. Cependant,
l'utilisation plus intensive de la machine, le cd@tcarburant devrait étre identique voire supérieu
La visite sur site
Une délégation de la commission s’est rendue sgephfin de voir et tester le matériel. Douze pares
se sont déplacées. Compte tenu de leurs métigpectds, ces personnes peuvent étre qualifiées de
« comité d’experts » d’outillage agricole et deriemi

-
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M. Della Casa : ancien garagiste —mécanicien

- M. Goustiaux : entrepreneur Travaux Publics

- MM. Cressot et Roger: agriculteurs chevronnés,riieglement « pointilleux » et ayant une bonne caaaaice
des matériels agricoles

- MM. Frédéric André, Dechanet et Biquet, Franck Andagents techniques voirie, futurs conducteurs

- M. Meyer : ancien agent voirie du Conseil Départetale

- M. Triboulet : ONF, responsable voirie et ayantrmaissance des engins de débardage forestier.

- M. Thirion : ancien chef de travaux chez TRAPIL

- M. Mega : Adjoint aux travaux. Commune de Vaux

- M. Masson, élu de Vivey.

Chiffres clefs :
Maitrise d’ouvrage : CCAVM
> Achat de la machine NOREMAT : 165 122 €

HT
» Participation Conseil Départemental : 33 024

La CCAVM a réalisé, au cours de l'année 2017, la
réhabilitation du mur de souténement a Flagey, dangune
voirie communautaire.

La réhabilitation du mur a nécessité la réalisatlbm dossier
« loi sur I'eau ».

Chiffres clefs de cette opération :

Photo du mur aprés travaux-Cliché F. BIQUET Maitrise d'ouvrage : CCAVM (route
intercommunale)

»Montant total des travaux sur mur 39 480 € H
» Participation Conseil Départmental : 5 089 €
> Participation de la CCAVM : 8 597,75 €
»Restant a charge pour la commune : 8 597,75

an
7
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Les fonds de concours
Chiffres clefs :

- 137 228 € TTC investis par la CCAVM
depuis 2011

- 89907 € de patrticipation par la
CCAVM en 2016

- 89907 € de patrticipation par les
communes en 2016

- 6703 € de participation du Conseil
Départemental.

(NB : des décalages de paiement interviennen
sur les subventions du Consell
Départemental.)

Le grand calvaire a la base cylindrigue datant dwvlllEme siécle est inscrit sur I'Inventaire
Supplémentaire des Monuments Historiques depul$ lgiin 1926. Le calvaire nécessite des travaux
de restauration, le temps ayant altéré les scaptde la croix et du chapiteau. D’autre part, un
morceau de la colonne corinthienne (fat canneldjsparu et il convient de redonner a la Croix sa
dimension d’origine.

kS
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Les travaux de restauration et d’aménagement ont
éte étudiés avec les services du SDAP (ABF) et
du CAUE. Plusieurs corps de métiers doivent
intervenir : un tailleur de pierre, une entrepuise
terrassement et un paysagiste.

La commune de Montsaugeon a entamé une
démarche afin d'obtenir le label « petite Cité de
Caractére », dans l'optique de développer le
tourisme patrimonial.

La Croix, située dans le centre du village et a
proximité de monuments inscrits (Eglise, Halles)
ou remarquables (grenier a sel, chemin de
ronde...).

La restauration de la Croix et 'aménagement de
la place ou elle est installée permettra de vaoris
le centre du village. Cette restauration sera suivi
d'autres  restaurations et  aménagements
correspondant aux exigences du label de Petites
citéts de caractere. Des animations viennent
compléter cet effort de conservation et mise en
valeur du patrimoine local.

Apres avoir rencontré I'Architecte des batimentd-dance (ABF), la CCAVM a déposé un permis de
construire pour la restauration du Calvaire. A@egir revu les différentes interventions, les caits
éteé baissés de 40%.

Les dossiers de subvention ont également été depopées de la DRAC, de la DETR, de la Région et
du Département afin d’obtenir les aides les plusstantielles possibles.

Le colt d’objectif est fixé a :

Dépenses Montant HT
Aménagement paysager de la place (abords de la Croix et 7 050 €
porte de I’ancien Chatelet)
Restauration de la Croix (Christ et Vierge) et du chapiteau 12 080 €
Création d’un muret en pierre 3960 €
TOTAL de I’opération 23090 €EHT

")
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Rappel : L’Agenda d’Accessibilité Programmée : L'AdAP.

La Loi «Handicap» du 11 Février 2005 imposait rfdse aux normes des
Etablissements Recevant du Public (ERP) avant®lgafvier 2015. Beaucoup de
collectivités n’étant pas prétes a la date indiqués dérogations ont été accordées par
I'état.

A la CCAVM, ou en est-on ?

Suite au diagnostic et au dépbt de '’Agenda d’'Asitlité en Préfecture, 19 batiments so
en cours de mise aux normes.

La plupart des batiments dont les travaux pouvatstréalisés en régie ou par des
entreprises locales sont désormais aux normes.

Les travaux nécessitant I'intervention d’un arottiée(réorganisation globales de sanitaires
ou installation d’'un monte-charge) sont en couéutie.

En 2016, la CCAVM a décidé de lancer une consoltasiupres de bureaux spécialisés dans ce domaine.
Pour ce faire ; elle a sélectionné les batimentwifaires et défini le cahier des charges, priatgment
basé sur les préconisations de la Région. En raiesnchangements opérés au niveau du pilotage du
programme, désormais geéré par la Région, alorprgedemment, c’était TADEME qui assurait le spivi

la consultation a été lancée début 2017.
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Le bureau d’étude a terminé ses diagnostics aorang, il s'agira de ...
déterminer les modalités de réalisation des travélamélioration des
performances énergétiques, en fonction de chobhniques et des
contraintes budgétaires.

Adhésion au Syndicat Départemental d’Energie et deé@échets 52 (SDED) pour :
I'entretien des candélabres sur les zones d’actiéis économiques. :

Les candélabres des Zones d’Activités Economiqoes propriété de la CCAVM et a ce titre ils sont
exclus des vérifications périodiques effectués demsommunes. Les candélabres subissent réguéatem
des dégradations, et doivent étre entretenus pguechent, notamment dans le cadre des vérifications
d’alimentations électriques. Le SDED 52 assureecetéstation, au méme titre que pour les communes,
pour une adhésion correspondant a 10 € annuetapdgélabre.

Par ailleurs, cette adhésion permet d’accéder aémmen services et participations du SDED 52 pour les
prestations relatives au renouvellement du par2o(80 HT).

-
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La Marne

Bassin Seine
Normandie

SMIAHE

SMS

) = = ' - : La Resaigne
L'Ource M8

e Monts

Bassin Rhone
Meéditerranee

La Cotisation aux syndicats
La CCAVM a cotisé a 4 syndicats de bassin en 2017 :

Syndicat

SMIAHE : Syndicat Mixte d'aménagement hydraulique ettcbéen de la riviere "La
Resaigne"

Dépenses

366 €

SSV: Syndicat du Saolon et du Vannon

479 €

SITIV : Syndicat Intercommunal du bassin de la Tillel'ld@on et de la Venelle

2636 €

SMS: Syndicat Mixte Sequana

2245 €

.
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Etude pour la restauration de la continuité écologjue du Badin et de la Coulange.

Les cours d’eau du Badin et de la Coulange ontléssés liste 2 par arrété du Préfet du Bassin &hén
Méditerranée Corse en date du 19 juillet 2013. {agsement entraine I'obligation aux propriétaires
d’effacer I'effet induit des ouvrages sur la conttgé écologique. Pour cette raison, la collectjviténs son
réle de facilitateur, et comme stipulé dans le @nde riviere de la Vingeanne, a lancé un marchg p
I'étude de la restauration de la continuité écajagisur ces deux cours d’eau. L'étude vise a peypies
aménagements pour 12 ouvrages. Le montant prémilicln marché est de 176 928 €C, subventionné

a 80 % par I'’Agence de 'Eau RMC. Voies NavigabiiesFrance (VNF) participe a hauteur de 20 % de
I'étude pour I'ouvrage de Cusey (1 200 €).

Le bureau d’études ARTELIA, basé a Dijon, a étéutgcen 2016 pour réaliser I'étude.
En 2017, les restitutions des phases 1 (Etat dag kt diagnostic) et 2 (Avant-projet sommaire) eat
lieu. Des propositions d’'aménagement des ouvragesté faites a chacun des propriétaires.

176 928 €

121 152€

109 602

47 224 €
Prévisionnel

Réalisé

Dépenses Recettes
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Etude de renaturation du Badin en amont de Courcedls

Dans les actions du contrat de riviere de la Vingeafigure I'action SP3 « Travaux de renaturation d
Badin en amont de Courcelles ». En effet, une @ordiu cours d’eau d’environ 1 km en amont du védlag
de Courcelles-Val-d’'Esnoms posséde un état écalegigalifié de « mauvais », expliqué notamment par
une rectification du cours d’eau, qui a engendréenfoncement du lit. Afin de restaurer le Badin, la
CCAVM a lancé une étude, en accord avec les priamés et les exploitants agricoles concernés.

L'étude est composée de deux lots. Le premier létéaattribué a ARTELIA pour la partie étude de
faisabilité technique et financiére, pour un monhfazévisionnel de 45 780 € TTC. Le lot 2 a étélai a

la Chambre d’Agriculture de Haute-Marne pour latipaétude fonciéere, agricole et sociale, pour un
montant prévisionnel de 11 760 € TTC.

Participation au SATER
Chague année, la Communauté de Communes adherenace sd’assistance technique départemental
pour la protection des milieux aquatiques (SATHR) 2017, la somme de 889,5@ €té payée.

De nombreux captages sont présents sur le teeritieinia CCAVM. 14 d’entre eux ont été classés comme
prioritaires par 'Agence de 'Eau Rhéne MéditeganCorse, a cause de pollutions diffuses d’origine
agricole (pesticides et nitrates).

Captages prioritaires de la CCAVM

Capt rioritair Nr:n%\'rdu Commune |Problématique | Suivi qualité | Définition Diagnostic Animation
aptages priorifaires maire | implantation|  SDAGE 2017 AAC agricole agricole
d'ouvrage
Villiers-les-
Source de Ville Haut Aprey HHers-es Nitrates 2014 2016 2017
Aprey
SE e L i ¢ Baissey Nifrates 2014 2016 2017
Perrogney (Vevraulles)
Source de Ville-Bas Baissey Nitrates 2014 2016 2017
Source des Nazoires Saint Broingt les Fosses Nitrates 2014 2016 2017
Nitrates +
SEEE CLE R EElEs Le Val d'Esnoms rates oui 2014 2016 2017
(Roseloy) Pesticides
. Nitrates + )
Source du Bois Bagneux Leuchey o oui 2014 2016 2017
Pesticides
Villegusien-le- Nitrates +
Source des Varnes fiegus! Baissey I . oui 2014 2016 2017
lac Pesticides
Source de la Roche Hollier| Longeau- Brennes Nitrates 2017
Longeau Percey
. Le Val .
Source Rochefontaine Prauthoy ) Nitrates 2014
d'Esnoms
Source de Piepape Villegusien le Lac Nitrates 2014
Source Silliére Cohons Nitrates 2017
Syndicat des
eaux de la Riviere les
Source Moulin Davin X ! Pesticides oui 2017
Haute Fosses
Vingeanne
Source de '°2V"‘"e"e S Vaillant Nitrates 2017
Source Echennaut Vaux sous Aubigny Pesticides oui 2017
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Afin d’aider les communes maitre d’ouvrage a rec@nn la qualité de I'eau de leur captage, la CCAVM
apporte son soutien en mettant en ceuvre la démarche

Etape 1 : définition de I'aire d’alimentation du cgptage (AAC)

Le but est d’identifier les parcelles a I'origine k& pollution diffuse. Des tracages sont parf@sassaires
pour dessiner précisément les contours de l'aiadindéntation des captages, notamment sur le plateau
calcaire karstique.

Le captage Source Siliere a Cohons a fait I'ok
de tracages hydrogéologiques en 2016 et 2
pour déterminer I'AAC. Le bureau d’étude
Sciences Environnement, basé a Besancon, ¢
retenu pour réaliser cette prestation, pour
montant prévisionnel de 17 331,60 € TT
(tranche optionnelle comprise). Cette étude
subventionnée a 80 % par I'Agence de I'E
RMC.

17 331 €

13000 €

Prévisionnel

Réalisé

Dépenses Recettes

Les captages Source Moulin Davin a Riviere-les-€®sSources de la Venelle 1 et 2 a Vaillant et G&our
Echenaut a Vaux-sous-Aubigny ont fait I'objet d'uktede de l'aire d’alimentation de captage, débatée
2017. Les mesures de débit sur un demi-cycle hgdigplie ont débuté en 2017 et des tracages
complémentaires auront lieu en 2018. Le CabinetLREbasé a Beure, a été retenu pour réaliser cette
prestation d’'un montant prévisionnel de 26 874 €TTette étude est subventionnée a 80 % par I'’Agenc
de 'Eau RMC.

Etape 2 : diagnostic des pressions agricoles suslaires d’alimentation des captages
Le but du diagnostic agricole est d’identifier lesatiques culturales a l'origine des pollutionsfuts
détectées et de proposer un programme d’actiorsy@dination avec les exploitants agricoles.

En 2017, un diagnostic agricole a été realisé staptages : Source Rochefontaine & Le Val-d’Esnoms,
Source de Piépape a Villegusien-le-Lac et les SsuBpus les Buis et Station a Noidant-Chatenoys(hor
CCAVM - remboursement par la commune du reste egeaLa Chambre d’Agriculture de Haute-Marne
a été retenue pour réaliser cette prestation d’antamt prévisionnel de 16 462 € TTC. Cette étude es
subventionnée a 80 % par ’Agence de I'Eau RMC.

Etape 3 : Mise en place du programme d’actions ageoles

Une fois le programme d’actions validé, il doiteétnis en ceuvre par les acteurs concernés, auadielie
collectivités que les exploitants agricoles, en k¢roit avec la Chambre d’Agriculture.

La mise en place du programme d’actions sur less alfalimentation des 7 captages de la Montagne de
Bagneux, Baissey et Aprey est réalisée par la Chami\griculture de Haute-Marne pour un montant
prévisionnel de 18.156 € TTC. L’animation est fioé@ a 80 % par I’Agence de 'Eau RMC.
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Une convention de groupement de commandes a é&téesayec les communes concernées afin qu’elles
financent le reste a charge.

Le suivi analytique

En paralléle des études des AAC et de la mise emecdu programme d’actions, des mesures de latquali
des eaux brutes sont réalisées régulierement pgetice de 'Eau RMC. Toutefois, I'’Agence ne peut
réaliser que les mesures dites « aléatoires » tiletas et pesticides. Elle ne possede pas la véacti
suffisante pour réaliser les mesures dites « @b¢@otamment la mesure des concentrations eicidest
suite & une pluie significative de 10 mm minimunoséi, c’est la CCAVM qui se charge de ce suivi.riPou
cela, en 2017, le bureau d’études Sciences Enwroent a été retenu pour réaliser cette prestatan p
un montant préevisionnel de 4 572 € TTC. Ce suiligg est financé a 80 % par ’Agence de 'Eau RMC.

Les contrbles réglementaires
La Communauté de Communes posséde la compétencainidssement Non Collectif (ANC),
comprenant :

- Le contrble de la conception et la réalisationmmsvelles installations ;

- Le contréle du bon fonctionnement des installatiexistantes ;

- L’entretien des systemes d’assainissement nonctiblje

- Lareéhabilitation des systemes d’assainissementalbectif.

527

Afin d’assurer ses obligations de contrdle d
installations d’ANC, la CCAVM a fait appe
au bureau d’études SOLES
ENVIRONNEMENT, via un marché a bon d
commande. En 2017, 611 contrbles ont «

réalisés par le prestataire. 23 34 26

Controles réalisés par SOLEST

ENVIRONNEMENT en 2017 Diagnotic  Diagnotics Contfréle de Confréle de Plus-value
existant vente conception rédalisation

Le diagnostic préalable a la vente

Avant la vente d’'un bien immobilier, le proprié&ifait une demande de contrdle auprés du SPANC.
SOLEST ENVIRONNEMENT realise la visite et donne aws de conformité ou de non-conformité. En
cas de non-conformité, les travaux de réhabilitesiont obligatoires.
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Le contrdle de conception et d'implantation
Ce contrdle vise a s’assurer que la filiere d’AN©Ggwsée par le propriétaire est réglementaire,taédap
la parcelle et a la taille de I'habitation.

Les contrbdles de bonne exécution

Ce contréle est effectué avant le remblaiementimigallations et permet de vérifier la bonne exiécut
des travaux.

Les diagnostics systématiques des installations stantes

La loi impose aux communes de controler le bon tionoement de I'ensemble des installations
d’assainissement autonomes du territoire. Le ctent€présente un préalable indispensable a I'opérat
de subventionnement pour la réhabilitation desallagions, que la Communauté de Communes espére
pouvoir mener a bien.

Meilleurs

délais Conforme
~ , , 10%
Les controles se sont déroulés sur 24 commune8¥n 2 Non A8
conforme
Conclusion du diagnostic pour les contrbles réalidé 2016 4%
Z Non
au 31 décembre 2017 ol

non
impactant
69%
90

80

70 I
60 I

50 I - II
4OI

30 I I
| 11 -
20 I
- || I - B
10 | I I I
o 1N A NREEENENRRERE |
228 38¢83c¢888cvvse8868¢evpe
2 €35 93l e cefog=7T33E Q0o D2
<8I gIF5 o388 0585333 esgcscess
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m Conforme ® Non conforme non impactant ® Non conforme impactant ® Meilleurs délais

Répartition du nombre de contrbles réalisés par mwome et le résultat des contréles
au 31 décembre 2017 (depuis 2016)
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Budget

Afin d’équilibrer le budget annexe du SPANC 20165 tarifs ont été fixés en tenant compte du colt du
marché de prestation du bureau d’étude, des feajgedsonnel et de gestion et des frais postauxaBii
ces modalités, les tarifs 2017 sont fixés, a savoir

Redevances d’assainissement non collectif i
(TTC)

Diagnostic d’une installation n’ayant jamais faatdjet d’un contrdle du SPANC, dans118 80€
le cas d’une vente immobiliere '
Diagnostic d’une installation ayant fait I'objetudi contréle du SPANC dans le cas 104.50€
d’une vente immobiliere ’
Contréle de conception et d’implantation d'un disibneuf ou réhabilité 24.80€
d’assainissement non collectif '
Controle d’exécution des travaux d’assainissement 00,1D€
Contréle d’exécution supplémentaire suite a un defavorable 74,80€
Diagnostic systématique des installations exisgante 100,10€
Nouvelle prise de rendez-vous suite a I'absengerdpriétaire ou de son représentant 24.80€
pour les diagnostics des installations existantes ’
Nouvelle prise de rendez-vous suite a I'absengerdpriétaire ou de son représentant 59 40€
pour les diagnostics vente, contrdles de concegtia® bonne exécution ’

Tarifs du SPANC 2017

Participation SATEA
Chague année, la Communauté de Communes adherenace sd’assistance technique départemental
pour I'assainissement (SATEA). En 2017, la somma @81,84 € a été payée.

Zonages d’assainissement

L’étude a été lancée en fin d'année 2015, s’esiudée sur toute I'année 2016, tandis que la restites
études a été faite lors de réunions publigues eli7.2E&lle avait pour but de définir le zonage
d’assainissement de 47 communes de la CCAVM, erdede soumettre a enquéte publique. Pour rappel,
les 3 lots ont été attribués de la fagcon suivante :

Bureau d’étude Ml Montant total
communes
LOT 1 ELEMENT 5 12 26 040€TTC
LOT 2 SOLEST ENVIRONNEMENT 33 161832 € TT(C
LOT 3 SOLEST ENVIRONNEMENT 2 25812€TTC
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Distribution des communes dans les différentsdetbétude de zonage d’assainissement

Les 12 communes du LOT 1 disposent déja d’'un rdpgeohnique présentant les caractéristiques etienje
d’'une organisation en assainissement collectifneh@n collectif. Les communes ont délibéré pouerfix
leur choix de zonage sur la base d’'un assainisgemo@ncollectif. Pour ces 12 communes, la prestadio
titulaire s’est donc limitée a la rédaction du desd’enquéte publique sur la base des étudesifétagies
existants.

Les 33 communes du LOT & disposent pas d'étude récente de zonage d’asssairent ; la prestation
consistait a réaliser une étude classique de zatiageainissement.
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Les communes du LOT 3 disposent d'un assainisseowdactif. La prestation pour ces 2 communes
consistait en un diagnostic du systeme d’assaimisstet du réseau existant accompagné d’'une proeédu
de zonage d’assainissement.

Une convention de groupement A ——— 213 684 €
commandes a été passée avec l'ensen
des 47 communes. 198163€
Le SATEA du Conseil Départemental ¢
Haute-Marne a apporté une AMO pour
bon déroulement de I'étude, d’'un monta 76738 €
de 9132 € Prévisionnel
Réalisé
Dépenses Recettes

La CCAVM a la compétence obligatoire de collecte@tement des ordures ménageres, par 'adhésion a
Syndicat Mixte Intercommunal de Collecte et de tBraent des Ordures Ménageres (SMICTOM) et la
compétence d’établissement de la Redevance d’Emiéviedes Ordures Ménagéres (REOM).

Redevance d’enlevement des Ordures Ménageres

Pour I'année 2017, le SMICTOM facture a la CCAVM31€ par habitant. Ce montant est appliqué a la
population INSEE de la CCAVM au 31 décembre 201if st¢léve a 8 484 habitants. La population de la
CCAVM est répartie de la fagon suivante :

Pour équilibrer le budget annexe REOM, la CCAVMo#eMes tarifs 2017 en prenant en compte :

le colt du SMICTOM s’élevant a 873 852 € ;

un agent administratif avec une base horaire d@ B9 ;

des frais de gestion ;

des frais d'impayés ;

une population réelle de 8 418 habitants pour 3f@Gyérs ;

la prise en compte de la base ménage dans le cadalpart fixe et de la part variable (c’est-gedi
déduction faite des forfaits résidences secondairastivités professionnelles) ;

une part variable par habitant correspondant a %0@es frais d’incinération et de traitement
(correspondant au codt variable du SMICTOM), aoute 25 % des frais de collecte
(correspondant au codt fixe du SMICTOM), affectd@scette part variable ;

une part fixe réduite a 75 % des frais de colléobéit fixe du SMICTOM).

vV vvvvVvy

\%
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o Montant Nombre de
Catégories de redevables
redevance | redevables
Résidence principale
Part fixe par foyer 58.00 € 3770
Part variable par habitant 65.80 €
Résidence secondaire 156,00 € 630
Activités professionnelles de catégorie 1 gros vahe
boulangerie, boucherie, café, restaurant, fromagalimentation, 140.00 € 83
gites ruraux, chambres et tables d'hétes, etc.
Tarif particulier grandes collectivités 409.00 € 4
1) collége, maison de retraite, la Maison de Cdlagechalets '
2) maison de la Sagesse, Relais de la vallée deckEO 285,00 € 2
Activités professionnelles de catégorie 2 petit uaine 44.30 € 246
artisans, commercant, associations, administratetos '
Agriculteurs 28.40 € 183

Le résultat de cléture pour 'année 2017 est negat’éléve a 25 579,62.€.

106)



RAPPORT D’ACTIVITE

/» —

URBANISME

ofie




‘ 105)



RAPPORT D’ACTIVITE Urbanisme

—

2017

Cadre réglementaire

Depuis la loi relative a la Solidarité et au Rengllement Urbain (SRU) du 13 décembre 2000, le Plan
Local d’'Urbanisme (PLU) a remplacé le Plan d'Ocdigrades Sols (POS).

Elaboré a I'échelle des communes sur la base dagndstic et d’un projet de territoire, il consétle
document cadre de planification qui réglementeales et I'occupation des sols en fonction de quatre
grands types de zones : zones agricoles, natyretlegines et a urbaniser.

Le Grenelle de I'environnement a incité les coligtés a une approche intercommunale de l'urbanjsme
la loi pour « I’Accés au Logement et un UrbanismEn®¢é (ALUR) » du 24 mars 2014 systématise le
transfert de la compétence d’élaboration des PbUcammunautés de communes en vue de I'élaboration
d’un Plan Local d’Urbanisme Intercommunal (PLUieis €27 mars 2017 les EPCI sont compétents
pour élaborer un PLUI.

Délibération de prescription du PLUI-H sur le territoire de la CCAVM

La délibération de prescription du PLUI-H a étéerie29 juin 2017 Elle fixe les objectifs a atteindre
dans le cadre de I'élaboration du Plan Local d’'dibae intercommunal valamrogramme local de
'habitat (PLUI-H).

Le principal objectif sur le territoire est de deies les villages, valoriser le patrimoine, limitkes zones
pavillonnaires trop importantes, notamment aux ém#trde village. Pour cela, un travail avec les
architectes conseils de I'Etat est réalisé.

La délibération de prescription du PLUi-H prévoijaiement les modalités dgouvernance et de
concertation.

Objectifs du PLUi-H

Les objectifs reglementaires
Conformément a l'article L.101-2 du code de l'urisame, le PLUi déterminera les conditions permettant
d’assurer, dans le respect des objectifs de dépetopnt durable :
- L'équilibre entre :
v' Les populations résidant dans les zones urbaimesades ;
v" Le renouvellement urbain, le développement urbaaitnsé, la restructuration des espaces
urbanisés, la revitalisation des centres urbaimnsratix ;
v" Une utilisation économe des espaces naturelsgkepration des espaces affectés aux activités
agricoles et forestieres et la protection des ,sites milieux et paysages naturels ;
v' La sauvegarde des ensembles urbains et la prated¢dicconservation et la restauration du
patrimoine culturel ;
v Les besoins en matiére de mobilité ;
- La qualité urbaine, architecturale et paysagermmment des entrées de ville ;
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La diversité des fonctions urbaines et ruralesaenixité sociale dans I'habitat, en prévoyant des
capacités de construction et de réhabilitationisarites pour la satisfaction, sans discrimination,
des besoins présents et futurs de l'ensemble detesndhabitat, d'activités économiques,
touristiques, sportives, culturelles et dintéré&ngral ainsi que d'équipements publics et
d'équipement commercial, en tenant compte en péetic des objectifs de répartition
géographiquement équilibrée eneenploi, habitat, commerces et services, d'améimraties
performances énergétiques, de développement desiwoications électroniques, de diminution
des obligations de déplacements motorisés et dela#mement des transports alternatifs a l'usage
individuel de l'automobile ;

La sécurité et la salubrité publiques ;

La prévention des risques naturels prévisibles ridgsies miniers, des risques technologiques, des
pollutions et des nuisances de toute nature ;

La protection des milieux naturels et des paysdgg®eservation de la qualité de l'air, de I'ehu,

sol et du sous-sol, des ressources naturelles diediversité, des écosystemes, des espaces verts
ainsi que la création, la préservation et la rerarséon état des continuités écologiques ;

La lutte contre le changement climatique et l'adléa@b & ce changement, la réduction des
emissions de gaz a effet de serre, I'économie esspurces fossiles, la maitrise de I'énergie et la
production énergétique a partir de sources renabied.

Les objectifs spécifiques a la CCAVM
Au-dela de ces aspects purement réglementaireSCRVM s’attachera a déterminer ses choix et sa
stratégie de développement du territoire :

Mener une réflexion approfondie sur la consommatimmciere afin de permettre un

développement du territoire compatible avec :

v’ L’activité agricole qu'il convient de pérenniserdet conforter ;

v' La qualité des zones naturelles reconnues panticiga maintien de la biodiversité et a la
qualité du paysage ;

v La qualité architecturale et paysagéere qui fatblia de ce territoire ;

v Le nécessaire accueil de population nouvelle darfsabitat contemporain ;

Engager un partenariat avec I'ordre des architesttpaysagistes pour :

v Préserver le patrimoine bati et reconquérir lesreae village ;

v Prioriser la valorisation du bati existant par g la construction neuve ;

v Conserver la typologie de nos « villages rue »ssagant d’adapter les « dents creuses » a cette
typologie ;

v Intégrer des batis neufs, lorsque nécessaires, giamsarchitecture compatible avec le bati
ancien ;

v Lorsque I'ancien est conservé, travailler les méésode construction et déconstruction afin de
rendre les batiments économes en énergie a desaaidptables ;

v' Travailler un concept de « village rue » dans lss$ements nouveaux et surtout une
architecture qui se rapproche du bati ancien aéwiir le style pavillonnaire ;

v' Imaginer des systémes de contribution financiér&iakercommunalité et des communes, en
partenariat avec tout acteur, pour la réhabilitagbl’intégration dans le bati ancien ;

v' Développer un hébergement touristique adapté damsdur du Parc National des foréts de
Champagne et Bourgogne ;
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Modalités de gouvernance.

Le conseil

i UL CONSEIL COMMUNAUTAIRE

arbitre -
- 68 élus
4 réunions Iégales

P T ey

[ Le COPIL donne
1 des informations
1
1
\

f
I Le COPIL pilote les
I
i

GT thématiques COPIL

~ Elus, services de I'Etat
Réunion mensuelle, partage des présidences
des groupes de fravail

aux référents de
secteur

GROUPES DE COMMISSION PLUI-H REFERENTS PAR
TRAVAIL (GT) . 15éls SECTEUR
PAR ENJEUX keunionious les.2 siois GEOGRAPHIQUE

THEMATIQUES

CONFERENCE DES MAIRES

51 élus

Réunions & chaque étape (prévoir 5 ou 6 ’
renconires) ~

communes
communi-
quent avec

communes

alimentent : | 5 i
les GT 51 COMMUNES / CONSEILS MUNICIPAUX erfhpins
thématiques = Socle des contributions pour les GT

Modalités de concertation

Mise a disposition du public dans chaque mairiguesiege de la CCAVM :
- Dossier d’information sur le projet ;
- Regqistre ;
-« porter a connaissance des services de I'Etat ».

Sur le site internet de la CCAVM :
- Diffusion d'informations ;
- Registre numérique .

Mise en place d’expositions dans chaque group@hennes
Réunion publiqgues dans chaque groupe de communes

Documents d’urbanisme en cours.

Depuis 1e27 mars 2017 les EPCI sont compétents pour élaborer les dostentturbanisme. La CCAVM

a décidé de reprendre et de terminer les docuntBmtsanisme débutés par les communes avant cette
date.
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[ Plan Local d'Urbanisme

Aprey

La commune d’Aprey a décidé de mettre en placecarte communale en novembre 2016.

Le Cabinet Cardinal a été retenu pour un montaritld820 € TTC. Les dépenses prévisionnelles pour
'enquéte publique s’élévent a environ 3 000 €} snitotal prévisionnel de 14 820 € TTC.

En 2017, la carte communale a été finalisée egliéte publique s’est déroulée du 6 décembre 20567 au
janvier 2018.

= Dépenses réglées par la commune
» Dépenses réglées parla CCAVM

= Dépenses restantes a régler par la CCAVM
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Auberive
La commune d’Auberive a décidé de mettre en plaeecarte communale en novembre 2015.

Le bureau d’étude Conseil Développement Habitaabidme (CDHU) a été retenu pour un montant de
10 752 € TTCLes dépenses prévisionnelles pour I'enquéte publgjélevent a environ 3 000 €, soit un

total prévisionnel de 13 752 € TTC.
‘ = Dépenses réglées par la commune

En 2017, le rapport de
Dépenses réglées par la CCAVM

présentation a été réalisé.

= Dépenses restantes a régler par la

CCAVM
Baissey

La commune de Baissey a décidé de mettre en pladelan Local d’'Urbanisme (PLU) en novembre
2016.

Le bureau d’étude TOPOS a été retenu pour un mod@a6 910 € TTC. Les dépenses prévisionnelles
pour I'enquéte publique qui s’élévent a enviror08 &, soit un total prévisionnel de 29 910 € TTC.

En 2017, le reglement du PLU
a été réalisé.

= Dépenses réglées par la commune

Dépenses réglées par la CCAVM

= Dépenses restantes a régler par la CCAVM
5778,00€
Heuilley-Cotton

La commune d’Heuilley-Cotton a décidé de mettrekce un Plan Local d’Urbanisme (PLU) en février
2015. Depuis, les communes d’Heuilley-Cotton eVdiegusien-le-Lac ont fusionné, mais les démarches
d’élaboration des PLU se sont poursuivies indépamaent sur les deux villages.

Le bureau d'étude CDHU a été retenu pour un mordant8 144 € TTC. Les dépenses prévisionnelles
pour I'enquéte publique s’élévent a environ 3 008ac#t un total prévisionnel de 21 144 € TTC.

En 2017, le réglement du

PLU a été réalisé.

= Dépenses réglées par la commune

= Dépenses restantes a régler par la CCAVM

"
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Villegusien-le-Lac

La commune de Villegusien-le-Lac a décidé de mettrelace un Plan Local d’'Urbanisme (PLU) en mars
2012.

Le bureau d’étude TOPOS a été retenu pour un mode2 500 € TTC. Une convention a été passée
entre la CCAVM et le bureau d’étude pour finalitemprocédure pour un montant de 3 600 € TTC, ne
comprenant pas la reprographie des documents ¢anr000 €). Les dépenses prévisionnelles pour
'enquéte publique s’élévent a environ 3 000 € soitotal prévisionnel de 31 100 € TTC.

3787,70€ = Dépenses réglées par la commune

Dépenses réglées par la CCAVM

= Dépenses restantes a régler par la CCAVM

Verseilles-le-Haut

La commune de Verseilles-le-Haut a décidé de metir@lace une carte communale en avril 2014. Le
bureau d’étude CDHU a été retenu pour un montan® d®20 € TTC. Les dépenses pour I'enquéte
publique se sont élevée8®00 €, soit un total prévisionnel de 12 720 € TTC.

La carte communale a été arrétée et 'enquéte quibbk’est déroulée du 2 juin 2017 &ljdillet 2017.

4771,00€

= Dépenses réglées par la commune

Dépenses réglées par la CCAVM

= Dépenses restantes a régler parla CCAVM
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ANIMATION ET VIE DU TERRITOIRE
Edito Jean-Michel Rabiet

Depuis novembre 2017, une nouvelle Commissionuigtt « Animation et Vie du Territoire » regroupe
les volets Solidarité, Cadre de vie, Culture et rismne. Cette Commission a été placée sous la
responsabilité du Premier Vice-président, Jean-BiBABIET.

Afin d’étre au plus pres des citoyens, la Maisos 8ervices a déménagé en septembre au 2 rue deda G
a Prauthoy et est ouverte 6 jours sur 7. Elle auineelésormais dans un seul lieu une Maison descger

Au Public (MSAP), une médiatheque, une Agence Rostdercommunale (API), une Cyberbase et un
Relais Assistantes Maternelles. Une antenne ex@&tabngeau mettant a disposition des habitants une
agence postale, un ordinateur en libre accés qirish point relais de la Maison des Services Aulieub
de Prauthoy. Ces multiples offres de services #e qaoximité avec les usagers ont permis de voir
considérablement augmenter la fréquentation dege |

Concernant la partie tourisme, a Montsaugeon, lar Taes Villains a repris en charge les visites
auparavant effectuées par le Promontoire. Toutalail réalisé pour que Montsaugeon soit reconmue e
tant que Petite Cité de Caractere s’est poursui®mbauche de Juliane Douard a permis de propaser a
citoyens des visites de la Maison du Houblon a &Rédes-fosses, de I'Ecole d’Autrefois a Choilley-
Dardenay ainsi que des visites culturelles a Margsan.

Vis-a-vis de la culture, les médiathéques intercomaes d’Auberive, Longeau et Prauthoy ont désamai
leur portail internet http://ccavm-pom.c3crb.org

La CCAVM continue de lutter contre 'isolement desrsonnes dans les milieux ruraux, de les aides dan
leurs démarches administratives, de leur apprdhdilsation des Nouvelles Technologies d’Inforroat
et de Communication (NTIC), en leur mettant a dssggan un large panel de services.
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« Autour de la Terre »

Créée en 2003, I'association a pris racine a \diltan 2010 dans un grand batiment loué a la CCAVM,
qui lui permet de développer toutes ses dimengimsdences d’artistes, projections, ateliers, Son

« Centre des Rives » est un « laboratoire d’arttesoporain, audiovisuel et documentaire en milieu
rural ».

La fréquentation
L’association a réuni 8 049 personnes en 2017.

Fréquentation en 2017

4029
2160
1256
| —
CCAVM Pays de Pays de Cote d-Or Alsace, Paris, autres
Langres (hors Chaumont et (dans le futur Lorraine régions
CCAVM) Nord Haut- Parc National)
Marnais

Actions réalisées sur le territoire

« Autour de la Terre » met en jeu différentes facettes de I’audiovisuel (création, diffusion et pédagogie), en
associant découverte et convivialit¢, transmission du savoir, échange, implication des habitants, lien
intergénérationnel.

Actions sur le territoire

68
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« La Gare »
La Gare (Groupement d'Acteurs Ruraux en Eco activités) est un collectif d'associations et d'acteurs

publics, situé a Vaillant depuis 2015, qui contribue a la reconnaissance et au développement de 1'Economie
Sociale et Solidaire. Il consolide les activités des parties prenantes, en accroissant les synergies entre
acteurs, en ¢largissant les accueils sur la transmission de compétences et en soutenant I'émergence d'éco
activités sur le territoire.

Les différentes actions de la Gare sont :
- Consolider les activités des parties prenantes

- Accueillir pour Apprendre a vivre Autrement 8 ‘
- Soutien a I’émergence d’éco activités ?

- Mutualisation au sein des parties prenantes ( 3 ar - ]
- Communication L . ‘
- Evénementiel -

- Soutiens et partenariats

En 2017, La Gare a coordonné, animé et communiqué sur ’action « Accompagnement méthodologique
pour la mise en ceuvre du « 0 phyto » dans les communes du Pays de Langres du PETR du Pays de
Langres dans le cadre de son label Territoire a Energie Positive pour une Croissance Verte.

Avec 3 structures prestataires (Régie Rurale du Plateau, Défis 52, Entr’in 52), 18 communes ont été
accompagnées en 2017 (sur un total de 20 communes engagées — 2 ont été accompagnées en 2016) :

- CCAVM : Brennes, Cohons, Dommarien, Le Montsaugeonnais, Longeau-Percey, Orcevaux, Perrogney-
les-Fontaines, Saint-Loup-sur-Aujon, Val d’Esnoms, Vesvres-sous-Chalancey, Villegusien-le-Lac, Vivey.
- CC Pays de Chalindrey : Chalindrey, SIVOM de la Resaigne, Torcenay
- CC Bassigny : Val de Meuse

- CC Grand Langres : Bannes, Champigny-l¢s-Langres, Dampierre, PETR

e Rurale ¢, 2
A\ Lo féte ses g,

« Régie Rurale »

v La Régie Rurale a 20 ans

L’'association d’'insertion professionnelle et sceide Vaillant a fété, le 23
septembre 2017, ses 20 ans, a 'Espace Solidayel@wnaud de Vaillant.
Cet événement a réuni de nombreuses personneauttorig de la journée.

Le programme a été le suivant :

- Marché local, visites du jardin d'insertion Biotrospective de la Régie,
rencontres, démonstrations, stands, jeux, aninmsagafants.

- Exposition dans le local de « Autour de la Terre 85 ceuvres de
'Artotheque de la Région Grand Est / Interventantistique dans les
serres par Lucia Ruiz de Infante / L'EXPOsitive pparFrippe Rigolote. Samedi 23 septembre
- Portes ouvertes des associations du site (GAREuteuh de la  Ammation dclOhalsh

Terre », Régie Rurale du Plateau)

=il V-
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De 10h & 12h : Ateliers participatifs ACCES LIBRPlantation, cuisine, fabrication de jus de pommes,

préparation de peinture a la farine, chantier lchthsse au trésor (11h)

A 11h30 : Verre de I'amitié¢ VENEZ NOMBREUX ! Entdh et 14h : Pause déjeuner (plateaux repasyatiser
souhaitée au 03 25 88 99 72)

De 14h a 18h : Chantiers et initiations ACCES LIBREose de peinture a la farine sur bois, céramigteier
greffe d’arbres, taille de pierre, fabrication de e pommes, couture, filage de laine. Tombolaiepaarni, jeux,
chasse au trésor (16h30). Toute la journée : Restani locavore, buvette.

Grand changement e
septembre 2017 pour le
services a la population !
La Maison des services a
public, la Cyberbase, Ig
Poste, la Médiatheque ains
gue le Relais Assistante
Maternelles se sont installé
dans un lieu commun, les
locaux de [l'ancien Proxi' .
Serv au 2, rue de la Gare
Prauthoy.

Des travaux de réhabilitatio
ont été réalisés avec laid
d’entreprises locales et dg
différents agents de |Ig
CCAVM (agents techniques
administratifs).
Le but étant de réunif®. |

différents services dans uflh SRS
méme lieu et de proposer a N
population un espace
convivial, découte et d’aide
dans différents domaines.

11¢
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Fréequentation et demande de la Maison de services aublic

En 2017, nous avons pu constater une hausse caid@dle la fréquentation, notamment a partir de
septembre 2017. Cette date correspond au déménapeenia MSAP au sein de la Maison des services.
Les demandes les plus fréquentes sont détailléesldaraphique ci-contre : il s'agit principalerhde la
CAF et de P6le Emploi avec lesquels la MSAP a utepariat tres étroit.

Les comprennent : photocopies/scan, mail/messagenimulaires divers, info
MSAP, démarches.
La case comprend, et Nombre d'usagers et de demandes

notamment depuis le mois de novembreoo
2017, le site de I'Agence Nationale des., II II
Titres  Sécurisés (ANTS). En ef_fet, . T | N | II II
depuis le 6 novembre 2017, le permis de R NG © o e e
conduire, la carte grise, les & & o & &8 § ¢ F §F S

. ’ 20N 3 R ¥
passeports/cartes nationales d’identité
étant dématérialisées, de plus en plus
d’'usagers viennent a la MSAP pour étre

accompagnés dans leur pré-demande.

b@

<
N \
O QQ/

W 2017 (usagers) m 2017 (demandes)

Demandes les plus fréquentes en 2017
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B CAF mPole Emploi mCPAM mMSA mDémarches diverses M Autres

Les permanences

* Mission Locale
En 2017, Stéphanie Cuabos a quitté la Mission leopalir une autre opportunité professionnelle ¢éa é

remplacée par Benoit Garbati.
Nous n’avons pas réussi a récupeérer le nombrewhegeayant fréquenté les permanences de la Mission
Locale a Prauthoy.

* Protection Maternelle Infantile (CirconscriptiorAd@tion Sociale de LANGRES)
I n'y a pas eu de permanences de Madame Nicole BOIGER en 2017 pour cause de maladie puis de

retraite. Les permanences reprendronf'® mardi de janvier 2018, de 14h a 16h. Ces permasesgront
dorénavant gérées par le Relais Assistantes Mélesne

* Assistante sociale
Madame LAPRE a rencontré 49 familles, durant 'an®@17, soit autant qu’en 2016.

1?(')
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Les partenaires
Les principaux partenaires de la MSAP sont regrsulads le tableau suivant.

Point relais CAF

La CAF a mis en place des conventions avec les M@Aterritoire afin de devenir des Points
Relais CAF. Ainsi, six conventions ont été signées ' juin 2016 avec les MSAP du
territoire (Prauthoy, Montigny, Fayl-Billot, Rolarapt, Chalindrey, ainsi qu’avec le CCAS de
Bourbonne-les-Bains). Le partenariat est donc é&#sit, de plus en plus d'usagers sont
orientés vers nos services.

Nom des partenaires| Conventionné ou nol Tenue de permanences Fréquence des permanences|+
organismes avec la MSAP la MSAP ou non personne référente
CAF / Point Relais Oui Non Marion DINE
CAF depuis juin 2016 03.25.30.80.73
Péle Emploi Oui Non Clémence BREDELET
03.25.90.53.45
Mission Locale Oui Oui Stéphanie CUABOS puis Benoit
GARBATI
03.25.87.52.44
Mardi 14h-16h tous les 15 jouns
Conseil Départemental Oui Oui Cécile LAPRE (Assistante
de la Haute-Marne sociale) 03.25.87.03.63

Point Relais CAF
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25
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Tout au long de I'année 2017, huit actions collexgiont été menées sur notre territoire a destimakes
ainés, des jeunes, des parents et des demandensial’

La semaine bleue
v Visite du patrimoine
Vendredi 8 septembre :

- Visite en petit train de la vieille ville de Langret de la Tour Navarre
- Démonstration de tir a 'arquebuse

- Déjeuner aux Jardins de Cohons
- Visite guidée puis godter aux Jardins de Cohons

v' Godter dansant

Mardi 3 octobre, a la Salle des Fétesde Prauth@®olter dansant, animé par Pierre-Alain
KRUMMENACHER qui a réuni environ 90 personnes. UalCdes ainés de Prauthoy (Amitié et Loisirs)
a pris en charge la confection et la vente du gagitdes boissons.
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v' Conférence sur les plantes médicinales

Jeudi 12 octobre, a la Salle de conférence de IAVBLC: Conférence, animée par Mme Brocard,
pharmacienne a la retraite suivie d’'un moment coalvautour d’'un verre de cidre.

Le projet mobilité
En 2014 et en 2016, la MSAP en collaboration aeeMlission Locale de Langres a |
mis en place le « projet mobilité ». Ce projet dstait & sélectionner 8 jeunes de notre’ “p s .

. . . ~ ~ . < ISSIONS
territoire peu ou pas mobile. Le but étant de [gauver que méme sans le permis de ocales
conduire, il était possible d'étre mobile et aindiaccéder a une insertion T
professionnelle : la mobilité physique et psychajag.

Suite & un entretien téléphonique avec Stéphani@BQS de la Mission Locale, nous avons souhaité,
pour 2017 travailler sur le volet social en reprégria méme groupe de jeunes qu’en 2016. Le prigst s
intitulé : insertion dans la vie active par la lexdes freins périphériques.

Un diagnostic a été effectué des le début du pegas forme d’entretien individuel avec les jeuats
d’évaluer leurs freins a I'entrée dans la vie axtiv

Plusieurs ateliers ont eu lieu : logement, samége de soi, techniques de recherche d’emploi (ERE)
visites d’entreprises

Les ateliers avec la Régie Rurale et 'IREPS

Mise en place de 9 ateliers avec la Régie RurdiREIPS et la CCAVM sur le theme du « bien-étreeet |
vie de tous les jours ».

Ces ateliers se sont déroulés de février et a@fiF2a la Régie Rurale de Vaillant, et difféerentgets ont
été abordés comme les groupes alimentaires, l&cétion d’'un produit ménager bio, la découverte des
épices et de leurs propriétés, un atelier cuidatarication de samoussas), une intervention de ESB et

de la Ligue de I'Enseignement pour sensibiliserlswépistage organisé du cancer du sein et diecanc
cblon, la réalisation d’'un repas (préparation dddat, courses, cuisine et dégustation).

Ces ateliers ont beaucoup plu, que ce soit poupdescipants ou pour lintervenante, Madame Anne
Voirin.

Le projet parentalité

Des réunions ont été organisées tout au long dméde par la Maison des Services Au Public, en

partenariat avec les micro-créches du territoifi@, @échanger sur de nombreux themes, en présgace

professionnels. Ces réunions sont ouvertes auxsam@Essistantes maternelles, professionnels diatiee

ou toute personne intéresseée.

» 14 janvier, de 9h a 12h, a la micro-créche d’'lsbm€smmunication avec bébé, et les signes, avec
Madame Flamand de Langres Signes

» 8 avril, de 9h a 12h, dans la salle de conférereedadCommunauté de Communes, a Prauthoy:
Conférence pour les adolescents sur le Cyber lesneit avec Madame Cornil.

» 13 juin, de 18h a 20h, a la micro-créche d’Auberive AUBERIVE
Communication avec bébé, et les signes, avec Madame "Slgne avec bebe"
Flamand de Langres Signes

» 17 juin, de 9h a 12h, dans la salle de conferem:ela
Communauté de Communes, a Prauthoy : Conférenadgmo
adolescents sur la radicalisation avec Madame Corni

=
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» 23 novembre, de 18h a 20h, a la salle de ’TADMRubiérive : Motricité avec Monsieur Degen,
Kinésithérapeute-Ostéopathe

Les ateliers sur I'alimentation (avec la PMI) eplartage en écharpe (avec Elodie Petit) n'ont palkeea

cette année et seront a priori reportés sur 'a2048.

Les séances de cinéma du Réseau Gérontologique

Comme tous les ans, le Réseau Gérontologique,dprésir Mr Pataille, met en place deux séances de
cinéma dans l'année a destination des séniors de @¢ 60 ans résidant sur les Communauté de
communes du Grand Langres, du Pays de ChalindrelAeberive Vingeanne Montsaugeonnais. La
Maison des Services Au Public est chargée de pededrréservations des usagers et de leurs enlasyer
tickets d’entrée pour les séances de Chalindrdg éangres.

v' Avril 2017

~ Le Réses

Le film du mois d’avril 2017 était « Dalida », désh Azuelos, et a rassemblé 62 -
personnes dont 135 personnes provenant de la CCAVM. CINE]WA

Seniors
Séances Cinéma 3 14h 30 les :

Lieu Familial Vox 2 Vox let2 Total ‘ gﬁéﬁfﬂ”"ﬁ'

Date Mardi 4 Avril Mercredi 5 Avril Jeudi 6 Avril “ :t“l >
Réservation 305 187 186 678 X
Spectateurs 300 151 169 620

Les aprés-midis « Aides aux Aidants ».

Afin d’'accompagner et de soutenir les personnestagacharge un proche atteint de la Maladie d’Alxziee ou
apparentée, la MSA en partenariat avec VingeanminBaes, Géronto Sud 52, le Conseil Départemedeaala
Haute-Marne, Gérontis, I'Ehpad Saint Augustin ADDMR, met en place des aprés-midis d’échanges ebudseils.

Les deux derniers ateliers ont eu lieu les 6 mars2ejuin 2017, a la médiatheque de Prauthoy (sale a
disposition par la CCAVM). I

e

e

v Lundi 6 mars 2017, sur le theme « Le sentimentudjgabilité » Vo et i e

REJOIGNEZ-NOUS !

v" Lundi 12 juin 2017, sur le theme « les gestes @dapia mobilité »

5 e AoVR

Ces ateliers n'ont pas été reconduits car la mated d’accompagnement et de répit de Bourbonne-les-
Bains apporte un soutien aux proches aidants dmpees agées en perte d’autonomie, et organisent de
nombreux ateliers, rencontres etc (par exemplesdéss-escapades). Afin de ne pas faire « douhléa »
MSA a présenté aux aidants du groupe la platefatenepit et les a invités, pour ceux qui le sowateiit,

a la rejoindre.

v Bilan Charte Vingeanne Badin’age le 22 juin 201I8&30, a la salle des fétes de Longeau
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La Féte des associations

La Féte des associations de la CCAVM a eu lielateesli 26 aolt 2017, a laq& mFETE by
Halle de la santé et de la forme de Villegusien.

Le matin était un temps de rencontre intitulé «&spmeeting associatif », et a‘Es AIS0CRUGNS
permis aux bénévoles de différentes associatioré&chdhger sur Ieurs{'JE LACCAVM

pratiques, activités, actions...

L'occasion pour les bénévoles d’approfondir leurnmaissance inter-
associative et créer des liens. Ce temps a étéeéamar Emmanuelle
MILLIERE de la FDFR 52. -
Le repas a été un moment convivial pris au restdukalLes Chalets de la by
Vingeanne ». Ak
L’aprés-midi, les bénévoles ont recu les visitesusles stands pour présenter”
et faire connaitre leurs associations. Environ 8&gnnes sont passées dai IEE

I'aprés-midi. =

AMEDI 26 AOUT 2017
LAC DE LA VINGEANNE

HALLE DE LA SANTE ET DE LA FORME
LONGEAU=PERCEY (52)

13H30 -18H30

NS5, COMGERTS, SPECTACLESL,
TITE RESTAURA' ’
b

|
w6
ENTREE Lip

Les Participants : Les Foyers Ruraux de la Vingearma Régie Rurale du Plateau, Génération
Mouvement de Prauthoy, Foyer Rural de Prauthoy,illemmRurales, Réseau Gérontologique, MSAP
Prauthoy, Amitié Enfants Parents Décédés, AssoadSPER, Foyer Rural d’Auberive, EHPAD Saint
Augustin, ADMR Vingeanne, La Grande Récré, La Taes Villains, Le CIN d’Auberive.

Les nouvelles technologies avancent a grand das esagers ont souvent le sentiment
d’étre démunis face a I'évolution des pratiques aténialisées des administrations

telles que la CAF, les Impéts, ...

La Cyberbase permet de débuter en informatiqueeosedperfectionner dans certains

domaines. Tout le monde peut bénéficier de conseilidune assistance sur les usages
d’Internet aupres d’une animatrice.

Fréquentation Cyberbase

200

0
2014 2015 2016 2017
Usagers Acces Libre Usagers Cours  e====Total Usagers

v Nos ordinateurs en acces libre

Quatre ordinateurs sont a disposition des usadergj@ils puissent effectuer leurs
démarches en toute autonomie ou accompagnés panimeatrice de la Maison de
Services Au Public.
Pour cela, les usagers peuvent régler un abonneamemiois de 5€ ou a I'heure dgmm
1€.
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Le matériel est mis a jour régulierement afin diofaiux usagers du matériel dans I'air du temps.

v Nos modules

2 La Cyberbase met a disposition de la populatiomakee territoire des
cours individuels ou en groupe. L’objectif étant germettre a tous de
pouvoir utiliser I'outil informatique et donc de ddire la fracture
numérique.

~ Les personnes sont en principe des retraités d#Butgui viennent
" d'acquérir un ordinateur ou une tablette numériquedes bénévoles
| d’associations locales. Leurs principales demanéisit de pouvoir
d communiquer avec leurs enfants ou petits-enfargsunie boite mail ou
encore Skype et de naviguer sur Internet notampmntfaire des achats.

Un dispositif de formation a distance a vu le jearoctobre 2015, sous le nom d’E-Espace
[ @V\ Métiers. Ces formations a distance ont été prisesharge par la Région Grand Est et
E;g;;gfg étaient prescrites, principalement, par P6le EmgdmiMission Locale ou encore CAP
campsgne-acienne.  Emploi. Le catalogue de formations proposait plasld@ thématiques pour un total de 140
modules du niveau débutant au niveau expert. Lmoditf a été expérimenté sur 3 ans et a
pris fin en 2017.
La région réfléchit actuellement & un nouveau prejaccompagnement a la culture du numérique &t a |
formation a distance ».
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L’Agence Postale Intercommunale (API) de Longeagétéamise en place en 2012 pour faire face a la
fermeture annoncée du bureau de poste et maigsErvice sur la commune.

L’agence est ouverte du lundi au vendredi (9h30t526t 13h45-17h), le samedi matin (9h30-12h) et
I'accueil est effectué successivement par 3 peesainn

Associés a I'API, d’autres services sont proposas pnrichir I'activité de I'agence : dép6t des ipasm de
légumes BIO de Vaillant, distribution des sacs riesélectif, antenne MSAP (Maison de Services Au
Public), acces Internet, photocopies...

Avec le développement des envois numeériques etilapiication des offres de transport, le traitemees
expéditions de courriers et colis par La Posteragilise de plus en plus. Pour autant, ces 5 damie
années, l'activité et la fréquentation de I'APIldmgeau se sont renforcées.

En 2017, I'API de Longeau a recu prés de 8 000gmess, avec une moyenne de 30 clients par jour. Le
chiffre d’affaires a atteint 44 000 € en 2017, cer3 000€ en 2016.

L’Agence Postale Intercommunale de Longeau estale/egau I'agence postale la plus fréquentée de
Haute-Marne.

En terme de fréquentation, les tendances restemiéenes que pour les années précédentes.
Le nombre de visites est constant sur une annéeraine semaine ce qui conforte la nécessité diouvr
I'API tous les jours de la semaine et a des hasaigguliers.

Pour ce qui est de la fréquentation journalierendmbre de clients baisse logiquement a partirsdesQ,
heure de levée du courrier.

Fréquentation mensuelle
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Fréquentation horaire
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L’agence Postale Communale de Prauthoy a démédébét septembre 2017 a la Maison des Services
Au Public 2 rue de la Gare. Karine Barbé et Lydiar#| sont en charge de d’accueil.
Les amplitudes horaires ont augmenté proposanbuwerture tous les jours au public :

e Lundi: 13h30-17h

e Mardi: 9h-12h30

* Mercredi: 9n-12h30
e Jeudi: 9h-18h30

* Vendredi: 9h-12h30

Ci-dessous la fréquentation mensuelle et jourrealiérl’agence postale intercommunale de Prauthoy.

Fréquentation Horaire
(Septembre a Décembre 2017)
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Fréguentation moyenne journaliere
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Dans le cadre de ses compétences statutairesaliGsgion sociale d’intérét communautaire, la CQAV
entend proposer des services de qualité a seah@hiadaptés a un territoire rural et qui partictpa une
politique d’accueil de nouveaux résidents.

La collectivité soutient d'ores et déja un réseau rdicro créches et de Centres de Loisirs Sans
Hébergement (CLSH). Elle organise depuis plusieameées des réunions d’informations liées a la
parentalité via la Maison de Services au Publiples récemment, a organisé I'accueil périscolauec la
mise en place des NAP. Pour compléter cet existhngagner en cohérence via une politique de
complémentarité entre les services, la CCAVM a aréRelais d’Assistantes Maternelles.

Le RAM est un service public créé en partenarigcda CAF et le Conseil Départemental de la Haute
Marne.

C’est un lieu d’information, de rencontres et d@&ates au service des parents, des assistantesetlater
et des professionnels de la petite enfance.

Fonctionnement du RAM
Le RAM est ouvert 17,5 heures par semaine, seloéplartition suivante :

Volume heures hebdomadaires

m Accueil des usagers

W Permanence
téléphonique

Temps d'animations

M Professionnalisation

® Travail administratif et
partenariat

% par activités hebdomadaires

11%
B Accueil des

usagers

40%

B Permanence
téléphonique

= Temps
d'animations
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Les assistantes maternelles sur le territoire de @CAVM

Le territoire de la CCAVM compte 83 assistantes amatlles agréées par la PMI avec une capacité
d’accueil théorique (agréments délivrés) de 27 armtsf

Le nombre d’assistantes maternelles est a relaticar 65 d’entre elles sont actives.

En effet, les personnes qui ont obtenu un renceveht d’agrément, sans avoir d’enfants en gardguou
n’'ont pas déclaré un changement de situation Mia feéstent comptabilisées en tant que professiteme
de la petite enfance.

Relais Assistantes Maternelles
TERNAT

Permanence administrative

: 17 Chemin des Brosses & LE MONTSAUGEONNAIS
0325877898
(entrée Cyberbase / MSAP)

N
Nombre d'assistantes

maternelles par commune

Animations collectives 8 COHONS
Le 3*™ mardi du mois
(Salle de convivialité prés de I'église)
Hors vacances scolaires

ROCHETAILLEE

VERSEILLES-LE-HAUT
VERSEILLI

L]
1 Micro créche Petite Récré
2 8 rue de lorraine
-3 0325808760
5
6
9
N 10
N 16

COUBLANC

EY

Animations collectives a
ISOMES
Le 1=" mardi du mois

Micro creche
« Al'abord d’age »

52160 AUBERIVE (Salle de motricité du
03 2584 64 49 e centre de I015.lr) »
mcalabordage@gmail.com Hors vacances scolaires
Animations collectives 4 AUBERIVE . Micro creche Petite Récré
Le 2¢m= mardi du mois OCCEY 3 bis rue Bellefontaine
(Salle de la Médiatheque André Theuriet 52190 ISOMES
1= étage) 03 25 87 42 58
Hors vacances scolaires petiterecre@hotmail.fr

L’accueil au RAM

38 familles ont bénéficié d'un accompagnement duMRANn matiere de droits et obligations
administratives en tant que parents employeurspau obtenir la liste des assistantes maternelles d
territoire.

On compte 20 assistantes maternelles différentestayéquenté physiquement le RAM, soit parce
gu'elles se sont déplacées au bureau d'accueil, moice qu’elles ont participé aux ateliers. Ceci
représente un taux de fréquentation de 31% destastsis maternelles actives.

131
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Atelier d’évell : organisation et fréquentation

Le RAM offre aux assistantes maternelles la possibilité de se retrouver et d'échanger sur leur profession
tout en partageant avec les enfants accueillis, des moments privilégiés autour de jeux libres et d’ateliers
d’¢éveil.

Ces rencontres contribuent a 1’éveil et a la socialisation des jeunes enfants accueillis.

Les animations se sont déroulées en itinéranaa $ekganisation suivante :
1°® semaine de chaque mois : & Isdbmes, salle deaibdtlu centre de loisirs.
2°Mesemaine du chaque mois : & Auberive, médiathéqaieéAT heuriet et Micro-créche.
3*mesemaine de chaque mois : & Cohons, salle de daliéy

Répartition géographigue des assistantes matesredlides familles fréquentant les actions
collectives :

- Moyenne du nombre de participations aux temps ctifbe par lieu des temps collectifs

Ateliers Nombre Asmats Enfants Parents Autres
d'ateliers

Atelier d'éveil 8 18 34 0 48
2 4 0 6

Sous total AUBERIVE 8 18 34 0 48

2 4 0 5

Atelier d'éveil 7 35 55 0 0
6 8 0 0

Sous total COHONS 7 35 55 0 0

6 8 0 0

Atelier d'éveil 11 6 9 0 62
2 1 0 6

Sous total ISOMES 11 6 10 0 62

2 1 0 6

TOTAL 19 59 99 0 110
3 7 0 6

- Nombre d'assistants maternels différents ayanicpataux ACTIONS COLLECTIVES: 13

- Dans la colonne « Autres » nous indiquons les esfdes micro-creches.
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Les animations en images
Ateliers d’éveil musical
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La peinture qui ne salit pas
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Le service informatique de la CCAVM intervient $ensemble du territoire.

Il a pour mission la gestion et la maintenance ale informatique et des logiciels de notre colletdi de

la maison de services (RSP, RAM, Cyberbase), deaison de pays d’Auberive, des médiathéques ainsi
que toutes les écoles maternelles et élémentalres.service informatique intervient également
ponctuellement dans les mairies et pour les adsmtsade notre territoire.

Soit:

- 10 péles scolaires

-51 mairies

- 4 médiathéques

-1 parc informatique d’environ 450 ordinateurs
- 33tableaux blancs numériques

Pour un total de interventions pour 1494 h
- 252 h pour les écoles
- 831 h pour le service administratif de la CCAVM
- 62 h pour les mairies
- 122 h pour les médiatheques
- 32 h pour les associations
- 195 h pour les réunions et rendez-vous avec paresna

Pour le scolaire, il y a eu 58 interventions s&?® heures. Ci-dessous la répartition de ces inéioes
par écoles.

Répartition des interventions informatiques en 2017

= Maintenance Ecole

\ = Maintenance info CCAVM
= Maintenance Mairie

|

Maintenance médiatheque

= Maintenance Assos

= Réunion - RDV Sociétés -
Administration
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Les mairies ont ponctuellement fait appel a l'imfaticien de la CCAVM, principalement pour
l'installation de logiciel (hors logiciels métier®u pour des mises a jour. Une partie des heures es
consacrée a la maintenance du Serveur CCAVM pswdmmunes nouvelles.

Cela a représenté pour les mairies un total dee@els pour 28 interventions.

Ci-dessous les mairies concernées :

Répartition des interventions informatiques dans les Mairies
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Le reste de la maintenance informatique est dédiée

Maintenance du parc informatique des administratifs
Gestion des serveurs

Gestion du site internet

Gestion des photocopieurs

Gestion de la téléphonie

Gestion des achats informatiques

Mise en place de nouveaux logiciels

Intervention auprés des Médiathéques

Intervention au sein de la Maison de Services detRoy
Intervention au sein de la Maison de Pays d’Auleeriv
Gestion informatique de la Cyberbase

Intervention auprés des associations

Soit 1180 heures.

900

800

700

600

500

400

300

200

100

Répartition des heures de maintenances
Informatique entre 2012 et 2017

W Mairie

m Maintenance Ecole

= Maintenance CCAVM

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Pour mémoire :

Total Heures de Maintenance Informatique

1200
1000
800
600
400
200

2012 2013 2014 2015 2016 2017

NN N N

Répartition en % de la maintenance
informatique entre 2012 et 2017

® Mairie
® Maintenance Ecole

m Maintenance CCAVM
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Evolution du nombre d'heure annuelle de la

maintenance informatique entre 2012 et 2017
900

800 s

700 / /

600 /

200 /\/ Mairie

400 =2 === Maintenance Ecole
/ / \ «w=Maintenance CCAVM

300 / / N

200 7

100

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Les Travaux de ’année 2017
Desserte de trois fibres

En Juillet/Ao(t 2017, la fibre optique a été degigeau siege de la CCAVM, a la Maison des Servizes
Public de Prauthoy et & la mairie de Prauthoy.

La mise en place de ces fibres optiques a pourctibja mutualisation et la réduction des codts
d’abonnements internet et téléphoniques. La filptegae permet également de créer un réseau intna po
les sites délocalisés.

R T

|;- .jﬁ.;ézt-’l'"v- Coad 508

les machines nécessaires au déploiement de laoiibicpue.

13¢
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Travaux de réhabilitation de la Maison de Pays d’Aberive et de la Maison des

Services de Prauthoy

Les travaux de réhabilitation du réseau informagiqtitéléphonique de la Maison de Pays d’Auberive e
de la Maison des Services de Prauthoy ainsi quelesutravaux de cablage qui en découlent, ofinest
meilleure qualité de service a tous nos agentsrasiratifs.

Le changement de matériel ainsi que la réalisaffon nouveau cablage permettent un meilleur débit
internet et une mutualisation téléphonique de toos sites, donc un seul standard téléphonique pour
'ensemble des sites.

La sécurisation de I'acces Wifi est obligatoire coenle prévoit la loi n° 2009-1311 relative a latpation
pénale de la propriété littéraire et artistiqueiatarnet, dite "HADOPI 2. L'utilisation d’ordinates situés
dans des espaces publics aménagés par les comdawiest une pratique courante. Les responsables de
ces espaces publics ont I'obligation de consergdbnnées de trafic.

La mise en place d’'un central téléphonique IP aquimet une plus grande rapidité dans le traitement e
'acheminement des appels, une convergence télépbraimateur optimisée puisque les deux systemes
utilisent la méme technologie de communicationeetrdnsmission des données.
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QUELQUES INDICATEURS FINANCIERS SUR L'ANNEE 2017...

Reversement a I'Etat
sur FNGIR (réforme de

Contingents, la TP) et prélévement

subventions, et FPIC; 354121 €
participations
diverses; 789917 €

Charges a caractére
général; 1421 720€

Intéréts de la dette;
103 161 €

Admission en non
valeur; 30248 €

Cotisations Elus ;
39356 €

Charges de personnel;

1409 250 €
Dépenses de fonctionnement 2017
Recettes de fonctionnement 2017
Locations diverses ; Remboursement Produits
187116 € personnel 35596 € exceptionnels;
35502 €

Produits des

services; 452 778 € —— Dotations et
compensations; 500 702 €

Participationg et
subventions; 269 674 €

Recettes fiscales;
3525253 €
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Les principaux indicateurs financiers de I'année 207

Coefficient de rigidité structurelle des dépensesQ.41

La marge de manceuvre de la CCAVM est donc satisfaiste : 41% de ses recettes de fonctionnement

sont consacrées aux charges de personnel, dadaetléies participations obligatoires. Le seuilatia est
0.70

Part des impots, taxes et dotations et participatits dans les recettes réelles de
fonctionnement

Le chapitre impbts et taxes est un chapitre d’awtos,

0,80 celui des dotations et participations, un chapite
0,60 ’ dépendance. Une collectivité est considérée comme
0,40 ’ autonome si le chapitre dotations et participagsh au
0,20 ’ minimum 2 fois moins élevé que le chapitre impdts e
taxes.
Impdts et taxes Dotations et Les impots et taxes de la CCAVM sont 4.6 fois plus
participations élevés que les dotations et participations, et

constitue donc une marque d’autonomie.

La capacité d’épargne et d’autofinancement

€1 200 000,00

€974 263,61

€1 000 000,00 €965 170,91
€895 848,28 €857 390 82
€754 390,40 ’
€800 000,00 €675 20722 €713 859,63
€630 601,44
€600 000,00
€478 973,26
€400 000,00
€200 000,00
€_

2015 2016 2017

M épargne de gestion M épargne brute  Mépargne nette

146)



RAPPORT D’ACTIVITE

—

2017

\

L’épargne de gestion consiste a mesurer la cappoité la collectivité a améliorer le niveau de s

rendus.

La situation de la CCAVM est positive et stable, feteur de maitrise de ses activités courantes liéas
fonctionnement des services publics et de leurs Eincements

L’épargne brute de la collectivité ou la capaci@utbfinancement brute est affectée a la couverdiure

partie des dépenses d’investissement et no

tammeptieboursement de la dette.

L’épargne nette représente la capacité a autoferales dépenses nouvelles d’investissement aprés

remboursement de la dette.

L’'analyse de la solvabilité de la CCAVM est satisf@ante, son épargne brute lui permet de
rembourser intégralement sa dette et de garder unmarge de manceuvre intéressante pour financer

des investissements nouveaux.

L’analyse de I'’endettement et de la marge de manocetg/pour investir

70,00%
60,00% A,luo
50,00% \
40,00% 4/ \ ——Taux

41%
30,00% i

33% == Taux

20,00% d'équipement
10,00% —6-00%—>9% __ 668%
w
0,00% T T ]

2015 2016 2017

Le taux d’endettement traduit la part des recettes
réelles de fonctionnement correspondant a la chdege
la detteet constitue un critére de bonne gestion s'il est
inférieur a 15 %.

d'endettement | e taux d’équipement montre |'effort fourni par la

collectivité en matiere d’investissement.

La marge d’autofinancement courant
((Dépenses réelles de fonctionnement
capital)/recettes réelles de
fonctionnement) si le ratio est négatif ou
inférieur a 1, I'emprunt ne péese pas tr

1,00
0,90 1 0,93 =% 0387

0,80 0,89

0,70 =4=—Marge
0,60 d'autofinanceme
0,50 nt
0,40 capacité a
0,39 _ H ti
X 3,30 0.26 investir
= 0,20

0,10
)p - T T 1

lourd dans les revenus courants et c

cla 2015 2016 2017

signifie que la dette n’est pas totalement fi

nanurdes recettes courantes.
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La capacité a investir (annuité de la dette/ épargne brutedlus le ratio se rapproche de 1, moins la
capacité d’investir est importante. L’épargne dégagn section de fonctionnement ne sert a qu'adara

les emprunts souscritta CCAVM dégage donc une belle marge de manceuvre pofinancer des

investissements nouveaux.

Colit par domaines de compétences
(fonctionnement et investissement courant)

Budget global: 3 299 205 € (hors fiscalité)

Services support

Contingents, (Direction, secrétariat
subventions et général, finances, RH, . . .
participations; 317 041  accueil); 313 534 € Scolaire/périscolaire(d
€ ont NAP et DSP/RAM);

1081549 €

Infrastructures ;
135307 €

Urbanisme ;
15442 €

Environnement ;

62339 € \
Economie et M
développement ;

25079 €

Espace Solidarité ; Cantines; 98 091 €

74390 €
Transports; 214 000 €

Voirie; 462 639 € Sports; 59 742 €

ourisme (dont halle

Culture; 156 961 € de lasanté et dela
forme); 225 281 €
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Bases fiscales
TAXES BASE D'IMPOSITION en € Variation TAUX D'IMPOSITION Variation
2018 2017 % 2018 2017 %
TH 7 735 000 7 545 008 2,52% 15,89% 15,89% 0,00%
TFB 6 311 000 6 195 438 1,87% 13,16% 13,16% 0,00%
TFNB 1877 000 1855 418 1,16% 19,07% 19,07% 0,00%
CFE 3284 000 3068 675 7,02% 11,75% 11,75% 0,00%
Produits 2017 correspondant: 2 728 746 €
Produits 2018 correspondant: 2 803 433 € 2,74%
FPZ | 119 100 | 117836 | 1,07% | 17,31% | 17,31% | 0,009
Produits 2016 correspondant : 20397 €
Produits 2017 correspondant : 20616 € 1,07%
Année 2018 Année 2017
Allocations compensatrices 28 879 35 647
TASCOM 18 231 17 947
CVAE 164 803 150 263
IFER 239 168 236 763
GEMAPI 35000
NOTIFICATION DES ATTRIBUTIONS
DE DGF AU TITRE DE L'ANNEE 2017
Population DGF 9415
Potentiel fiscal par habitant 134,771004
Coefficient d'intégration fiscale 0,779269
DOTATIONS Montants 201¢ Montants 2015
en euros en euros
Dotation intercommunalité 397 393 399 406
Dotation de compensation 64 278 65 649
DGF TOTALE 461 671 465 055
Taux de progression -0,7277%
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Contributions au redressement des finances publigse(CRFP)

Au titre du redressement des finances publique20d8 a 2018, la DGF de la CCAVM est passée de
700 126 € a 397 393 € et a donc connu une dimimuli® 302 733 €, ce qui correspond a une perte
cumulée de 43.24 %

Les pertes annuelles sont variables, elles soatiranhaximum en 2015 et 2016 (- 100 466 €en 2015 et
107 892 € € en 2016)

€350 000
€397 393 €300 720
N €300 000
€302 733
€399 406
€248 140 €250 000

€451 986 €107 892 c00h
s |/ |
€559 878 €100 466 €150 000

€100 000
€50 000
€700 126
€- €-
€ €100 000 €200 000 €300 000 €400 000 €500 000 €600 000 €700 000 €800 000

s DGF mmmm CRFP annuelle  ==@==CRFP cumulée
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